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ГЛУХІВСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

М І С Ь К О Г О   Г О Л О В И

12.03.2019                                            м. Глухів                 № 58-ОД
Про проведення службової 

перевірки
Розглянувши службову записку начальника відділу з правової та внутрішньої політики міської ради Демченка О.А. від 11.03.2019 №44 про розголошення службової інформації у виконавчому комітеті міської ради, відповідно до Законів України «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію», розпорядження міського голови від 09.08.2018 № 140-ОД «Про перелік відомостей та документів, що становлять службову та конфіденційну інформацію, у виконавчих органах Глухівської міської ради», керуючись пунктом 20 частини четвертої статті 42, частиною восьмою статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою виявлення осіб з вини яких було розголошено службову інформацію та вжиття заходів щодо недопущення розголошення інформації з обмеженим доступом у подальшій діяльності: 
1. Провести у виконавчому комітеті Глухівської міської ради службову перевірку за фактом розголошення (передачі третім особам) службової інформації, а саме: службової записки начальника відділу з питань додержання законодавства про працю міської ради Нікольського О.Л. від 21.01.2019 №12 та листа заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Васильєвої М.І. від 22.01.2019 №33/02-37 «Про надання інформації».
2. Утворити робочу групу для проведення службової перевірки (далі – робоча група) у такому складі:
ГАВРИЛЬЧЕНКО Олена Олександрівна, керуюча справами виконавчого комітету міської ради;
ДЕМЧЕНКО Олександр Анатолійович, начальник відділу з правової та внутрішньої політики міської ради. 

3. Робочій групі в термін до 14 березня 2019 року: 

1) відібрати письмові пояснення від начальника відділу з питань додержання законодавства про працю міської ради Нікольського О.Л.,  заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Васильєвої М.І., працівників організаційно-контрольного відділу апарату міської ради та її виконавчого комітету та відділу «Центр надання адміністративних послуг» міської ради по суті даного питання;

2) надати міському голові інформацію, висновки та рекомендації за результатами проведеної перевірки. 

4. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

В.о. міського голови                                                                   О. ДЕМІШЕВА
