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ГЛУХІВСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
М І С Ь К О Г О      Г О Л О В И 

07.04.2020                  

         м.Глухів        
        

 №  72-ОД
Про заходи щодо збільшення надходжень до міського бюджету,  економного, ефективного та  раціонального використання бюджетних коштів та недопущення втрат міського бюджету
 З метою забезпечення збільшення надходжень до міського бюджету,  економного, ефективного та раціонального використання бюджетних коштів, керуючись статтею 28, пунктом 20 частини четвертої статті 42 та частиною восьмою статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:
1. Затвердити заходи щодо збільшення надходжень до міського бюджету,  

економного, ефективного та  раціонального використання бюджетних коштів та  недопущення втрат міського бюджету(додаються).
2. Керівникам управлінь та відділів  міської ради забезпечити виконання затверджених цим розпорядженням заходів та інформувати фінансове управління міської ради щокварталу до 8 числа місяця, наступного за звітним періодом.

3. Фінансовому управлінню міської ради узагальнювати виконання заходів та інформувати міського голову до 10 числа щокварталу .
4. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження міського голови від 20.02.2019 № 42-ОД «Про заходи щодо забезпечення виконання дохідної частини міського бюджету, економного і раціонального використання бюджетних коштів та недопущення втрат міського бюджету».
5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
Секретар міської ради





Юрій БУРЛАКА

                                                                                       ЗАТВЕРДЖЕНО 
                                                                                       Розпорядження  міського голови 

                                          


                 07.04.2020   №   72-ОД
ЗАХОДИ

 щодо збільшення надходжень до міського бюджету, економного, ефективного  та раціонального використання бюджетних коштів та недопущення втрат міського бюджету
	№ з/п
	Зміст заходів
	Термін виконання
	Відповідальний виконавець

	1
	2
	3
	4

	1.
	Забезпечення виконання затверджених обсягів доходів, вишукання додаткових джерел надходжень до міського бюджету у тому числі за рахунок детінізації економіки, створення нових робочих місць та легалізація тіньової зайнятості населення, забезпечення ефективної роботи комісій і робочих груп з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати
	Постійно

	Глухівська ДПІ Шосткинського управління ГУ ДФС у Сумській області, управління соціального захисту населення,  виконавчий комітет міської ради

	2.
	Скорочення податкового боргу
	Постійно
	Глухівська ДПІ Шосткинського управління ГУ ДФС у Сумській області, виконавчий комітет міської ради

	3.
	Підвищення ставок орендної плати за землю відповідно до законодавства України
	Постійно
	Управління соціально-економічнрго розвитку міської ради, виконавчий комітет міської ради

	4.
	Оновлення нормативної грошової оцінки земель міської ради відповідно до статті 18 Закону України «Про оцінку земель»
	Перше півріччя
	Управління соціально-економічного розвитку міської ради, виконавчий комітет міської ради

	5.
	Ефективне використання майна комунальної власності та своєчасна сплата орендної плати відповідно до укладених договорів оренди, проведення роботи з укладання нових договорів
	Постійно
	Управління соціально-економічного розвитку міської ради, виконавчий комітет міської ради

	6.
	Збільшення надходжень від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення або прав на них на конкурентних засадах у встановленому законодавством порядку
	Постійно
	Управління соціально-економічного розвитку міської ради, виконавчий комітет міської ради

	7.
	Виконання частини першої статті 51 Бюджетного кодексу України щодо утримання керівниками бюджетних установ та закладів чисельності працівників та здійснення фактичних видатків на заробітну плату, включаючи видатки на премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомогу, лише в межах фонду заробітної плати, затвердженого для бюджетних установ у кошторисах
	Постійно
	Головні розпорядники коштів,
розпорядники коштів нижчого рівня, фінансове управління міської ради, виконавчий комітет міської ради

	8.
	Планування та здійснення видатків, пов'язаних із стимулюванням( надбавки, доплати, допомоги, винагороди, премії, інші заохочувальні виплати)працівників кожної бюджетної установи, за умови забезпечення у повному обсязі за рахунок бюджетних коштів обов'язкових виплат із заробітної плати працівникам, інших соціальних виплат всіх бюджетних установ, що належать до сфери управління відповідного розпорядника коштів бюджету
	Постійно
	Головні розпорядники коштів, фінансове управління міської ради

	9. 
	Розроблення та затвердження заходів з енергозбереження із забезпеченням зменшення витрат на оплату комунальних послуг та енергоносіїв
	Постійно
	Головні розпорядники коштів

	10.
	Розрахунок і встановлення економічно обґрунтованої вартості платних послуг, що надаються комунальними закладами та установами
	Постійно
	Управління соціально-економічного розвитку міської ради, виконавчий комітет міської ради

	11.
	Забезпечення під час виконання бюджету проведення своєчасних розрахунків та у повному обсязі розрахунків за енергоносії та комунальні послуги, які споживаються бюджетними установами не допускаючи простроченої заборгованості
	Протягом року
	Головні розпорядники коштів, фінансове управління міської ради

	12.
	Оперативне використання коштів субвенцій з державного та інших бюджетів міському бюджету відповідно до затверджених порядків
	Протягом року
	Головні розпорядники коштів,
фінансове управління міської ради

	13.
	Проведення інвентаризації діючих місцевих програм та детального аналізу передбачених у них завдань і заходів з метою упорядкування (та/або припинення) тих програм (завдань, заходів), які не є першочерговими, занадто витратними та неефективними, недоцільними та неактуальними на сьогодні, а також тих, на реалізацію яких протягом трьох останніх бюджетних років не виділялися кошти з бюджету. На підставі проведеного аналізу надати пропозиції щодо внесення змін до таких програм, або припинення їх дії.
	Протягом року
	Управління соціально-економічного розвитку міської ради, головні розпорядники коштів

	14.
	Забезпечення внутрішнього контролю за повнотою надходжень, взяттям бюджетних зобов'язань розпорядниками бюджетних коштів нижчого рівня та одержувачами бюджетних коштів і витрачанням ними бюджетних коштів
	Постійно
	Головні розпорядники коштів

	15.
	Затвердити та надати фінансовому управлінню міської ради плани заходів щодо дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів, посилення фінансово-бюджетної дисципліни
	До 10

квітня
	Головні розпорядники коштів


Керуючий справами виконавчого комітету         
              Ігор КАРЛОВ      
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