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ГЛУХІВСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВОСЬМЕ СКЛИКАННЯ

ДЕВЯТА СЕСІЯ

ДРУГЕ ПЛЕНАРНЕ ЗАСІДАННЯ

Р І Ш Е Н Н Я

27.08.2021
м. Глухів 
№299
Про внесення змін до Міської програми залучення молодих лікарів на роботу до міста Глухова та забезпечення їх службовим житлом на 2018-2022 роки у новій редакції
Керуючись рішенням міської ради від 04.08.2021 № 298 «Про внесення змін до рішення Глухівської міської ради від 24.12.2020 № 89 «Про бюджет Глухівської міської  територіальної громади на 2021 рік», з метою підвищення рівня забезпеченості закладів охорони здоров’я медичними працівниками, створення умов для забезпечення Комунального некомерційного підприємства «Глухівська міська лікарня» Глухівської міської ради та Комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Глухівської міської ради кваліфікованими лікарськими кадрами, керуючись статтею 25, підпунктом 22 частини першої статті 26 та частиною першою статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада ВИРІШИЛА:
1. Затвердити зміни до Міської програми залучення молодих лікарів на роботу до міста Глухова та забезпечення їх службовим житлом на 2018-2022 роки у новій редакції, затвердженої рішенням міської ради від 25.03.2021 №170 зі змінами від 15.04.2021 № 196 «Про внесення змін до Міської програми залучення молодих лікарів на роботу до міста Глухова та забезпечення їх службовим житлом на 2018-2022 роки у новій редакції», зокрема: 

1) пункт 8 додатку 1 до Програми викласти в такій редакції: «1100,0 (один мільйон сто тисяч грн.)», додаток додається.
2. Паспорт Програми затвердити в новій редакції.
3. Контроль за виконанням цього рішення та Програми покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Васильєву М.І. та на постійну комісію міської з питань освіти, культури, охорони здоров’я, фізичного виховання та спорту, соціальної політики, законності, правопорядку, протидії корупції, регламенту та депутатської етики (голова комісії Терещенко І.І.).
Міський голова
 Надія ВАЙЛО
1. ПАСПОРТ

Міської програми залучення молодих лікарів на роботу до міста Глухова та забезпечення їх службовим житлом на 2018-2022 роки у новій редакції (надалі – Програма)

	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Доручення міського голови від 22.05.2018 №5-Д «Про надання пропозицій»

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення Програми
	Рішення виконавчого комітету № 106   

від 18.03.2021 «Про схвалення Міської програми залучення молодих лікарів на роботу до міста Глухова та забезпечення їх службовим житлом на 2018-2022 роки у новій редакції»

	3.
	Розробник Програми
	Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Васильєва М.І.

	4.
	Відповідальний виконавець Програми
	Комунальне некомерційне підприємство «Глухівська міська лікарня» Глухівської міської ради

	5.
	Учасники Програми
	Комунальне некомерційне підприємство «Глухівська міська лікарня» Глухівської міської ради, Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Глухівської міської ради, Управління житлово-комунального господарства та містобудування міської ради,

Виконавчий комітет міської ради

	6.
	Термін реалізації Програми
	2018 – 2022 роки

	7.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього та по роках, тис. грн, 

у тому числі:
	Всього: 
2 650,0

2018: 
450,0

2019: 
500,0

2020: 
0,0

2021: 
1100,0

2022: 
600,0

	7.1.
	Коштів бюджету міської територіальної громади, тис. грн
	2 650,0


Додаток 1

до Програми  

Заходи Міської програми залучення молодих лікарів на роботу до міста Глухова 

та забезпечення їх службовим житлом на 2018-2022 роки у новій редакції

	№


	Заходи
	Термін
виконання
	Відповідальний

виконавець
	Обсяг фінансування з коштів бюджету міської територіальної громади,

тис. грн.
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	4
	Придбання службового житла або  проведення реконструкції, капітального ремонту приміщень з подальшим облаштуванням службового житла для лікарів КНП «Глухівська міська лікарня» та  КНП «ЦПМСД» Глухівської міської ради
	2018-2022 роки
	Виконавчий комітет  міської ради,

Управління житлово-комунального господарства та містобудування міської ради, КНП «Глухівська міська лікарня»,

КНП «ЦПМСД» Глухівської міської ради
	450,0
	500,0
	0,0
	1100,0
	600,0
	Залучення молодих спеціалістів у заклади охорони здоров’я громади, збільшення укомплектованості вакантних лікарських посад


                            Міський голова                                                                                                                     Надія  ВАЙЛО

