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ГЛУХІВСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

16.01.2018  
                              м. Глухів 
                                      № 6
Про роботу виконавчих органів                                                                                 міської ради у ІІ півріччі 2017 року                                                                              з виконання делегованих повноважень                                                                  органів виконавчої влади

        Заслухавши інформацію про роботу виконавчих органів міської ради у ІІ півріччі 2017 року з виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади, передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», керуючись пунктом 2 частини другої статті 52 та частиною шостою статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради  ВИРІШИВ:

1. Інформацію про роботу виконавчих органів міської ради у ІІ півріччі 2017 року з виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади, передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» взяти до відома (додається). 

  2. Секретарю міської ради Демішевій О.М., заступникові міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Вискубу О.І., керуючій справами виконавчого комітету міської ради Гаврильченко О.О. відповідно до розподілу обов’язків:










1) при підготовці квартальних планів роботи виконавчого комітету міської ради надавати пропозиції щодо розгляду на засіданнях виконавчого комітету міської ради звітів керівників підпорядкованих структурних підрозділів з питань виконання делегованих повноважень;






2) взяти під собистий контроль питання усунення недоліків, виявлених Сумською обласною державною адмінінстрацією у ході перевірки здійснення виконавчими органами Глухівської міської ради делегованих повноважень органів виконавчої влади;
3) забезпечити належний контроль за виконанням розпоряджень органів влади вищого рівня та власних розпорядчих документів з питань виконання делегованих повноважень;


4) провести у липні 2018 року співбесіди з керівниками структурних підрозділів міської ради за підсумками роботи з виконання делегованих повноважень у І півріччі 2018 року. 

          3. Керівникам структурних підрозділів міської ради у І півріччі 2018 року:

1) спрямовувати діяльність управлінь, відділів та служби міської ради на забезпечення економічного і соціального розвитку міста, виконання плану роботи виконавчого комітету міської ради на 2018 рік, делегованих повноважень, передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», розпорядження голови Сумської обласної державної адміністрації від  10.02.2016 № 55-ОД «Про контроль за здійсненням органами місцевого самоврядування Сумської області делегованих повноважень органів виконавчої влади», розпорядження міського голови від 03.03.2016 № 61-ОД «Про контроль за здійсненням виконавчими органами Глухівської міської ради делегованих повноважень органів виконавчої влади» та цього рішення;            


2) надавати до організаційно-контрольного відділу апарату міської ради та її виконавчого комітету розпорядчі документи з питань виконання делегованих повноважень в електронному (сканованому) вигляді упродовж 10 днів з дня їх підписання з відміткою «делеговані повноваження». 


4. Відділу з правової та внутрішньої політики міської ради (начальник відділу – Демченко О.А.):

 1) посилити контроль (у межах компетенції) за дотриманням структурними підрозділами міської ради та її виконавчого комітету чинного законодавства при виконанні ними делегованих повноважень;

2) здійснювати аналіз проектів розпорядчих документів міської ради та її виконавчого комітету на предмет відповідності чинному законодавству;

3) надавати висновки щодо віднесення питань проектів розпорядчих  документів до власних або делегованих повноважень, відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

  5. Організаційно-контрольному відділу апарату міської ради та її виконавчого комітету (начальник відділу - Кащенко Т.О.) забезпечувати своєчасне подання до Сумської обласної державної адміністрації узагальненої інформації про виконання делегованих повноважень.  
          6. Хід виконання цього рішення розглянути на засіданні виконавчого комітету міської ради у липні 2018 року за підсумками роботи виконавчих органів міської ради з виконання делегованих повноважень у І півріччі 2018 року.

          7. Рішення виконавчого комітету міської ради від 20.07.2017 №185 «Про роботу виконавчих органів міської ради у І півріччі 2017 року з виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади» з контролю зняти.
          8. Контроль за виконанням цього рішення покласти на міського голову Терещенка М.
Міський голова                             
   М. Терещенко
 






    Додаток 

до рішення виконавчого комітету 









    16.01.2018     № 6
Інформація 

про роботу виконавчих органів міської ради у ІІ півріччі 2017 року                  з виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади, передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні»


Виконавчий комітет Глухівської міської ради у ІІ півріччі 2017 року працював над виконанням постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 1999 р. №339 «Про затвердження Порядку контролю за здійсненням органами місцевого самоврядування делегованих повноважень органами виконавчої влади», розпорядження голови Сумської обласної державної адміністрації від 10.02.2016 № 55-ОД «Про контроль за здійсненням органами місцевого самоврядування Сумської області делегованих повноважень органів виконавчої влади», розпорядження міського голови від 03.03.2016 № 61-ОД «Про контроль за здійсненням виконавчими органами Глухівської міської ради делегованих повноважень органів виконавчої влади».

На виконання рішення виконавчого комітету міської ради від 20.07.2017 №185 «Про роботу виконавчих органів міської ради у І півріччі 2017 року з виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади», виконавчими органами міської ради виконувались делеговані повноваження органів виконавчої влади, контролювався хід їх виконання. 



Порядок та періодичність подання звітів виконавчими органами міської ради до Сумської обласної державної адміністрації з виконання делегованих повноважень у розрізі статей Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» повністю забезпечується. Двічі на рік керівники управлінь, відділів та служби міської ради надають письмові звіти про виконання делегованих повноважень за звітне півріччя. 

         Заступники міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, секретар міської ради, керуюча справами виконавчого комітету міської ради (відповідно до розподілу обов’язків та підпорядкування структурних підрозділів) за поданими звітами проводили співбесіди. За результатами співбесід готувались відповідні матеріали на розгляд виконавчого комітету міської ради.  

20 липня 2017 року на засіданні виконавчого комітету міської ради були  підведені підсумки роботи з виконання делегованих повноважень у І півріччі 2017 року та визначені завдання на ІІ півріччя 2017 року. 

З метою якісної організації та проведення перевірки здійснення виконавчими органами Глухівської міської ради делегованих повноважень органів виконавчої влади, відповідно до розпорядження голови Сумської обласної державної адміністрації від 05.09.2017 №499-ОД «Про проведення перевірки здійснення виконавчими органами Глухівської міської ради делегованих повноважень органів виконавчої влади» комісією Сумської облдержадміністрації 12 вересня 2017 року було здійснено відповідну перевірку. 











Листом заступника керівника апарату – начальника організаційного відділу апарату Сумської обласної державної адміністрації Чаусовської С.І. від 25.10.2017 №01-49/9786 було повідомлено виконавчий комітет міської ради про результати перевірки та надіслано відповідний Акт про перевірку здійснення виконавчими органами Глухівської міської ради делегованих повноважень органів виконавчої влади. 

06 листопада 2017 року виконавчим комітетом міської ради було надано  Сумській обласній державній адміністрації інформацію про вжиті заходи з усунення виявлених у ході перевірки недоліків.


Та поряд з цим, в організації роботи з виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади є певні недоліки. 


Керівникам структурних підрозділів міської ради необхідно покращити роботу з надання організаційно-контрольному відділу апарату міської ради та її виконавчого комітету розпорядчих документів з питань виконання делегованих повноважень в електронному (сканованому) вигляді упродовж 10 днів з дня їх підписання для подальшого опрацювання та надання до Сумської обласної державної адміністрації.
Відділу з правової та внутрішньої політики міської ради потрібно надавати висновки щодо віднесення питань проектів розпорядчих документів до власних чи делегованих повноважень, відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

	Номер статті, відповідної частини, пункту та номер і зміст підпункту Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»
	Заходи щодо виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади органами місцевого самоврядування
	Кількість та вид актів, прийнятих (виданих) з питань здійснення делегованих повноважень органів виконавчої влади

	2
	3
	4

	Стаття 27. Повноваження у сфері соціально-економічного і культурного розвитку, планування та обліку
	

	1) участь у здійсненні державної регуляторної політики в межах та у спосіб, встановлені Законом України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»
	     Станом на 01.01.2018 діє 26 регуляторних актів (перелік оприлюднений на офіційному сайті Глухівської міської ради). 

     За звітний період здійснено 3 відстеження результативності регуляторних актів. Звіти про відстеження результативності регуляторних актів оприлюднювались на офіційному сайті міської ради на сторінці «Регуляторна діяльність» у розділі «Відстеження результативності». 

     Рішенням міської ради від 17.11.2016 № 150 затверджено План діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2017 рік, розпорядженням міського голови від 14.12.2016 № 288-ОД – план-графік проведення заходів з відстеження результативності регуляторних актів на 2017 рік. 

      З відповідальними особами структурних підрозділів міської ради, які здійснюють підготовку звітів про відстеження результативності регуляторних актів, проведено нараду з питання належного виконання постанови Кабінету Міністрів України від 16 грудня 2015 р. № 1151 «Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 11 березня 2004р. № 308» (протокол № 2 від 31.10.2017). При цьому наголошено на обов’язковості здійснення оцінки витрат та економічної вигоди при підготовці звітів про відстеження результативності регуляторних актів.
	1-рішення міської ради, 

1-розпорядження міського голови



	2) розгляд і узгодження планів підприємств, установ та організацій, що не належать до комунальної власності відповідних тер. громад, здійснення яких може викликати негативні соціальні, демографічні, екологічні та інші наслідки, підготовка до них висновків і внесення пропозицій до відповідних органів
	     У ІI півріччі 2017 року здійснювався постійний моніторинг виробництва промислової продукції підприємствами  міста. 

     Щомісячно проводився аналіз обсягів промислового виробництва. Матеріали висвітлювалися при розгляді результатів виконання програми економічного і соціального розвитку міста на 2017 рік, надавались Департаменту економічного розвитку і торгівлі Сумської обласної державної адміністрації. 

 
	-

	3) статистичний облік громадян, які постійно або тимчасово проживають на відповідній території
	        Відділ ведення Державного реєстру виборців Глухівської міської ради у ІІ півріччі 2017 року  працював над уточненням персональних даних виборців та уточненням адресного реєстру бази АІТС «Державний реєстр виборців». 
	

	4) організаційне забезпечення надання адміністративних послуг органів виконавчої влади через центри надання адміністративних послуг
	    У ІІ півріччі 2017 року адміністраторами відділу «Центр надання адміністративних послуг» продовжено роботу по оновленню довідника громадян, зареєстрованих на території Глухівської міської ради.    

      Упродовж ІІ півріччя 2017 року через відділ «ЦНАП» надано 2906 адміністративних послуг, крім цього - 7669 різноманітних довідок про склад сім’ї та з місця проживання. 

       Адміністратори відділу «ЦНАП» підключені до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань; державного реєстру речових прав на нерухоме майно. Продовжено прийом документів з питань державної реєстрації громадських організацій. За звітний період надійшло 7 замовлень.

      Адміністраторами відділу складено 163 протоколи про адміністративні правопорушення.

      Представниками територіальних органів центральних органів виконавчої влади постійно проводяться навчання з адміністраторами відділу щодо надання через відділ «ЦНАП» базових/найпопулярніших адміністративних послуг, передбачених розпорядження Кабінету Міністрів України від 16.05.2014 № 523-р.

          На веб-сайті міської ради створена та ведеться сторінка «ЦНАП», на якій можна ознайомитися з інформацією щодо функціонування Центру та з питань отримання адміністративних послуг, документів дозвільного характеру. 

         У ІІ півріччі 2017 року придбано POS – термінал  та пристрій для зчитування інформації з ID – карток.
	

	Стаття 28. Повноваження в галузі бюджету, фінансів і цін
	

	1) здійснення відповідно до закону контролю за дотриманням зобов’язань щодо платежів до місцевого бюджету на підприємствах і в організаціях незалежно від форм власності
	     Щомісячно здійснювався аналіз надходжень до міського бюджету в розрізі платників податків та видів надходжень. За ІІ півріччя 2017 року до загального фонду міського бюджету надходження склали 140498,40 тис. грн., в т.ч. власних і закріплених 46823,9 тис. грн., що складає 104,2 % до плану.

       Найбільшими платниками до міського бюджету є центральна районна лікарня, Глухівський національний педагогічний університет імені Олександра Довженка, Агротехнічний інститут ім. С.А.Ковпака СНАУ, ТОВ «Сумиобленерго», ТОВ «Велетень». 

       Цими підприємствами сплачено 24510,2 тис. грн. або 52,3 % всіх надходжень.

       Недоїмка до міського бюджету по економічно активних підприємствах станом на 01.01.2018 складає 2566,4 тис. грн. 

        Найбільша сума боргу по ТОВ УМК «Салверст» 436,4 тис. грн. (17,0% усієї заборгованості). Підприємство не працює, майно описане в податкову заставу. Направлено матеріали до суду про стягнення коштів.

        До всіх боржників вживаються заходи з погашення податкового боргу: проводяться співбесіди, вручаються податкові вимоги, до установ обслуговуючих банків виставляються інкасові доручення на стягнення коштів з рахунків платників; до Сумського окружного адміністративного суду направляються позови про стягнення боргу.
	-


	2) здійснення відповідно до закону контролю за дотриманням цін та тарифів
	      З метою недопущення необґрунтованого підвищення цін на продовольчі товари у звітному періоді проводився щотижневий моніторинг цін як в торговельній мережі, так і на ринку. За результатами моніторингу готувались звіти. За ІІ півріччя 2017 року здійснено 31 цінове обстеження.     

       Щоквартально проводилась інвентаризація тарифів на житлово-комунальні послуги та аналіз рівня відшкодування діючих тарифів. Матеріали моніторингів надавались до Сумської обласної державної адміністрації.  

       Здійснювався контроль за надходженнями коштів до міського бюджету за оренду комунального майна. 

      У ІI півріччі 2017 року до бюджету міста надійшло 178,2 тис. гривень від оренди майна.

    Прострочена заборгованість за оренду майна відсутня.   
	-

	3) сприяння здійсненню інвестиційної діяльності на відповідній території
	     У звітному півріччі забезпечувалась робота щодо сприяння залученню інвестицій в економіку міста. 

      На сайті міської ради розміщена інформація про  наявні інвестиційні проекти, вільні земельні ділянки та виробничі площі, які можуть бути використані для відкриття нового бізнесу. 

      Для забезпечення розвитку підприємництва та соціальної сфери міською радою уточнено перелік земельних ділянок, права на які можуть бути виставлені на земельні торги у 2018 році.

Розроблені інвестиційні проекти щодо:

- створення підприємства з переробки деревини;

- діяльності заводу з переробки насіння олійних культур.

      Розроблено та направлено до Департаменту економічного розвитку і торгівлі Сумської ОДА  чотири проектні пропозиції для отримання міжнародної технічної допомоги для реконструкції вуличного освітлення вулиць Джерельної, Нарбутів, Набережної; заміну насосного обладнання системи водозабезпечення міста; придбання інноваційного реабілітаційного обладнання міському центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів; вісім проектів направлені на конкурсний відбір для фінансування з Державного фонду регіонального розвитку (внесення змін в генеральний план, внесення змін в історико-архітектурний опорний план та виготовлення плану зонування території міста; капітальний ремонт інфекційного відділення Центральної районної лікарні; капітальний ремонт будівлі ЗОШ І-ІІІ ступенів №3; капітальний ремонт м’якої покрівлі Глухівської ЗОШ І-ІІІ ступенів №6; капітальний ремонт під’їзних доріг будинків № 2, 4 по вул. Героїв Крут, будинків № 6, 6а, по вул. Ціолковського, будинків № 8, 10 по вул. Києво-Московській; капітальний ремонт автомобільної дороги по вул. Пушкіна; будівництво квартального водогону по вул. Хреннікова).

       На сайті міської ради розміщено інформацію про шість вільних виробничих приміщень.
	-

	Стаття 29. Повноваження щодо управління комунальною власністю
	

	б) делеговане повноваження: погодження в установленому порядку кандидатур для призначення на посаду керівників підприємств, установ та організацій, розташованих на відповідній території, які перебувають у державній власності
	      У ІІ півріччі 2017 року до виконавчого комітету міської ради не надходили клопотання щодо погодження в установленому порядку кандидатур для призначення на посади керівників підприємств, установ та організацій, розташованих на відповідній території, які перебувають у державній власності.
	-

	Стаття 30. Повноваження в галузі житлово-комунального господарства, побутового, торговельного обслуговування, громадського харчування, транспорту і зв’язку
	

	1) здійснення заходів щодо розширення та вдосконалення мережі підприємств житлово-комунального господарства, торгівлі, громадського харчування, побутового обслуговування, розвитку транспорту і зв'язку
	      Вживались заходи щодо розширення та вдосконалення мережі сфери обслуговування. За звітний період додатково відкрито 7 підприємств роздрібної торгівлі, 2 - ресторанного господарства та 2 заклади побутового обслуговування населення.

      Проведено конкурс  на визначення автомобільного перевізника на міських автобусних маршрутах у режимі маршрутного таксі: № 4 «вул. Джерельна-вул. Некрасова»; №5 «Агрофірма «Усівська» - вул. Гоголя- вул. Хреннікова»; №6 «вул. Шевченка - вул. Путивльська»; № 10 «вул. Матросова - НВФ»Модуль».

       Однією з основних конкурсних умов на визначення перевізника на міських автобусних маршрутах є наявність транспортного засобу з пристосуванням для осіб з обмеженими фізичними можливостями.

     За результатами проведених конкурсів міські автобусні маршрути №2 «ЦРЛ - школа №5», №3 «вул. Заводська-вул. Пушкіна»; №4 «вул. Джерельна-вул. Некрасова» в режимі маршрутного таксі обслуговуються автобусами типу РУТА 22 Інва ЗНГ  з пристосуванням для перевезення осіб з обмеженими фізичними можливостями.

     Умовами договорів та прийнятих добровільних конкурсних зобов’язань перевізників передбачено забезпечення умов для перевезення пасажирів з обмеженими фізичними можливостями.   
    З метою інформаційного забезпечення міських автобусних зупинок розроблені та встановлені в повному обсязі інформаційні таблички з розкладами руху міського пасажирського транспорту.

      Чисельність ОСББ в місті складає – 23 об’єднання. 

Надавались консультації та роз’яснення громадянам стосовно Закону України «Про об’єднання співвласників багатоквартирного будинку».

     Відповідно до міської програми щодо підтримки ОСББ проведено капітальний ремонт: систем опалення житлового будинку по вул. Ціолковського, 12 на суму 31,1 тис.грн.; виконано заміну заповнень віконних блоків в багатоповерховому житловому будинку за адресою вул. Терещенків, 55 – на суму 142,5 тис.грн.
	2-рішення міської ради, 

1- рішення виконавчого комітету міської ради; 

1-розпорядження міського голови



	2) здійснення відповідно до законодавства контролю за належною експлуатацією та організацією обслуговування населення підприємствами житлово-комунального господарства, торгівлі та громадського харчування, побутового обслуговування, транспорту, зв’язку, за технічним станом, використанням та утриманням інших об’єктів нерухомого майна усіх форм власності, за належними, безпечними і здоровими умовами праці на цих підприємствах і об’єктах; прийняття рішень про скасування даного ними дозволу на експлуатацію об’єктів у разі порушення нормативно-правових актів з охорони праці, екологічних, санітарних правил, інших вимог законодавства
	      Упродовж звітного періоду здійснювалась робота по контролю за належною експлуатацією та організацією обслуговування населення підприємствами торгівлі, ресторанного господарства шляхом проведення щотижневих обстежень.  

     Проведено 4 наради та 1 семінар з суб’єктами господарювання з питань організації роботи підприємств торгівлі, ресторанного господарства та побутового обслуговування населення.

     Забезпечується контроль за дотриманням суб’єктами господарювання нормативно-правових  актів у сфері торгівлі шляхом проведення щомісячних обстежень суб’єктів господарювання, що здійснюють торговельну діяльність на споживчому ринку міста. Протягом звітного періоду здійснено 31 обстеження.            

Здійснюється контроль за дотриманням вимог щодо забезпечення безперешкодного доступу людей з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів житлового та громадського призначення. У ІІ півріччі 2017 року 1 об’єкт пристосовано до потреб інвалідів. При капітальному ремонті доріг передбачено встановлення занижених бордюр для зручного і безпечного переміщення людей з обмеженими фізичними можливостями.

       Оновлена Схема теплопостачання міста, розроблена Сумським державним університетом, погоджена в Міністерстві регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України та затверджена рішенням міської ради.

       Проведено поточний ремонт автомобільних доріг міста на суму 1150,2 тис.грн., виконано горизонтальну розмітку на дорогах міста на суму 199,8 тис.грн.

      Придбано 55 знаків дорожнього руху на суму 16,5 тис.грн. 

      На благоустрій міста витрачено 2472,5 тис. грн. в т.ч.: на вуличне освітлення – 415,9 тис.грн.

      Витрачено на вилов безпритульних тварин, стерилізацію, перетримку згідно з програмою поводження з тваринами в м. Глухові на 2016-2020 роки – 40,2 тис.грн.

       Виготовлено та встановлено скульптурну композицію «Пам’ятник Т.Г.Шевченку» у сквері Тараса Шевченка – 281,9 тис. грн.

       Придбано 500 листів шиферу для міського матеріального резерву для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру та їх наслідків - 52,2 тис. грн.

       Проведено капітальні ремонти тротуару по вул. Спаська – 608,8 тис. грн., тротуару по вул. Шевченка – 255,1 тис. грн., вул. Спаська (непарна сторона від вул. Шевченка до вул. Інститутської) – 259,5 тис. грн.

       Замовлено проектно-кошторисну документацію по об’єктах (тротуари): вул. Терещенків (від вул. Героїв Небесної Сотні до вул. Івана Мазепи) та вул. Інститутська (від вул. Спаської до вул. Герої Небесної Сотні) на загальну суму 17 тис. грн.

      Замовлено виготовлення проектно-кошторисної документації по реконструкції мережі вуличного освітлення від ТП-86, ТП-13 та придбано будівельні матеріали для виконання реконструкції мережі вуличного освітлення від ТП-86, ТП-13 в м. Глухів на загальну суму 69 тис. грн.

     Встановлено 4 дитячих майданчика на території міста.
	1-  рішення міської ради,

13 - рішення виконавчого комітету міської ради, 

2 - рішення  комітету доступності,

 8 –

розпоряджень міського голови



	3) здійснення контролю щодо захисту прав споживачів

	       Відповідно до компетенції, передбаченої законодавством, здійснювався контроль за дотриманням нормативних документів щодо захисту прав споживачів у сфері торгівлі, ресторанного господарства та побутового обслуговування.     Забезпечувалась робота громадської приймальні при відділі з питань торгівлі та підтримки підприємництва  управління соціально-економічного розвитку міської ради з питань роз’яснення вимог законодавства щодо захисту прав споживачів.

      За звітний період до приймальні звернулось 12 мешканців міста та району щодо порушення прав споживачів.       

      Відповідно до розпорядження міського голови від 13.09.2016 №207-ОД, членами робочої групи щомісячно проводяться рейди по ліквідації «стихійної торгівлі» на території міської ради. За звітний період проведено 31 рейд по виявленню місць «стихійної торгівлі». 
	-

	4) встановлення за погодженням з власниками зручного для населення режиму роботи розташованих на відповідній  території підприємств сфери обслуговування незалежно від форм власності
	         Відповідно до наданих повноважень встановлювались зручні для населення режими роботи підприємств торгівлі, ресторанного господарства та побутового обслуговування. Здійснювався контроль за їх дотриманням.

      За звітний період 30 об’єктам торгівлі, закладам ресторанного господарства та підприємствам сфери обслуговування встановлені за погодженням з власниками режими роботи.  
    Забезпечується встановлення зручного для населення режиму роботи у сфері транспорту та зв’язку. При складанні графіків та режиму руху пасажирського автобусного транспорту на міських маршрутах загального користування за результатами обстеження враховується оптимальний зручний для населення розклад та режим руху. Забезпечується контроль за його дотриманням. У звітному періоді проведено 3 обстеження з питань дотримання графіків та режиму руху маршрутних таксі.
	9 – рішення виконавчого комітету

	5) облік відповідно до закону житлового фонду, здійснення контролю за його використанням
	      Співвласники 105 багатоповерхових будинків визначилися з Управителями, затвердили умови договору з управителем, обрали уповноважену особу (осіб) співвласників (із них 8 у 2017 році), відповідно до Протоколів зборів співвласників багатоквартирного будинку.
	- 

	6)  надання відповідно до закону громадянам, які потребують соціального захисту, безоплатного житла або за доступну для них плату
	      Питання утворення закладів соціального захисту для бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі знаходяться на постійному контролі. 

      У зв’язку з відсутністю на даний час у місті бездомних громадян, а звільнені з місць позбавлення волі повертаються в родини, потреби у створенні вищезгаданих закладів немає. На випадок виявлення бездомних громадян в приміщенні центральної районної лікарні зарезервовані ліжко-місця для тимчасового їх перебування.
	-

	7) здійснення контролю за станом квартирного обліку та додержанням житлового законодавства на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на відповідній території, незалежно від форм власності
	     Взято на квартирний облік громадян, що потребують поліпшення житлових умов 4 сім’ї, включено до позачерговиків – 2 сім’ї, внесено зміни до облікових справ 7 сімей. Знято з квартирного обліку 2 сім’ї.
	6 - протокол засідання громадської комісії з житлових питань при виконавчому комітеті міської ради; 

6 - рішень виконавчого комітету міської ради 

	8) видача ордерів на заселення жилої площі в будинках державних та комунальних організацій
	       Ордерів на заселення жилої площі для поліпшення житлових умов громадян, які перебувають на квартирному обліку при виконавчому комітеті Глухівської міської ради не видавалося.
	-

	9) облік нежилих приміщень на відповідній території незалежно від форм власності, внесення пропозицій їх власникам щодо використання таких приміщень для задоволення потреб територіальної громади
	     Управлінням житлово-комунального господарства та містобудування міської ради проводиться облік нежилих приміщень незалежно від форм власності.


	-

	10)  Облік відповідно до закону об’єктів нерухомого майна незалежно від фори власності
	     Управлінням соціально-економічного розвитку міської ради проводиться облік майна власності територіальної громади міста, до якого постійно вносяться зміни на підставі інформації, що надходить від балансоутримувачів.
	-

	11) вирішення відповідно до законодавства питань, пов'язаних з наданням Державній службі спеціального зв'язку та захисту інформації України службових жилих приміщень, житлової площі та інших об'єктів, житлово-комунальних послуг; здійснення контролю за їх використанням та наданням послуг
	       Питання щодо службових жилих приміщень, житлової площі чи інших об’єктів, житлово-комунальних послуг Державної служби спеціального зв’язку та захисту інформації України у звітному періоді не вирішувались. 


	-

	12) здійснення заходів щодо ведення в установленому порядку єдиного державного реєстру громадян, які потребують поліпшення житлових умов
	      Відповідно до листа управління житлово-комунального господарства Сумської обласної державної адміністрації від 07.08.2014 № 4/1723 «Про Єдиний державний реєстр громадян, які потребують поліпшення житлових умов», у зв’язку з деякими труднощами, що виникли з 01.07.2014 у забезпеченні функціонування Реєстру, надання до регіональних управлінь Державної спеціалізованої фінансової установи «Державний фонд сприяння молодіжному житловому будівництву» форм подання даних для внесення в Реєстр тимчасово призупинено. Перереєстрація громадян на обліку проводиться планово.
	-

	Стаття 31. Повноваження у галузі будівництва
	

	1) надання (отримання, реєстрація) документів, що дають право на виконання підготовчих та будівельних робіт, здійснення державного архітектурно-будівельного контролю та прийняття в експлуатацію закінчених будівництвом об’єктів у випадках та відповідно до вимог, встановлених Законом України «Про регулювання містобудівної діяльності»
	     Відповідно до статті 39 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності» прийняття в експлуатацію закінчених будівництвом об’єктів здійснюється управлінням державної архітектурно-будівельної інспекції у Сумській області. Відділ містобудування та архітектури міської ради надає необхідну методичну допомогу в оформленні декларацій про готовність об’єкта до експлуатації.   

     
	

	2) організація роботи, пов'язаної зі створенням і веденням містобудівного кадастру населених пунктів
	     Відділ містобудування та архітектури міської ради забезпечує ведення містобудівного кадастру міста, створює архів містобудівної документації.

     За ІI півріччя 2017 року закладено 60 документів до архіву містобудівного кадастру, всього закладено 1320 документів.
	-

	3) здійснення в установленому порядку державного контролю за дотриманням законодавства, затвердженої містобудівної документації при плануванні та забудові відповідних територій; зупинення у випадках, передбачених законом, будівництва, яке проводиться з порушенням містобудівної документації і проектів окремих об'єктів, а також може заподіяти шкоди навколишньому природному середовищу
	      Здійснюється контроль за дотриманням містобудівного законодавства на етапі виготовлення будівельних паспортів, містобудівних умов та обмежень забудови земельної ділянки, затвердження містобудівної документації. 

      За ІI півріччя 2017 року виготовлено та видано 39 будівельних паспортів, 8 містобудівних умов та обмежень.
	Рішень: виконавчого комітету – 15;

міської ради - 3

	4) здійснення контролю за забезпеченням надійності та безпечності будинків і споруд незалежно від форм власності в районах, що зазнають впливу небезпечних природних і техногенних явищ та процесів
	         Здійснюється контроль за забезпеченням надійності та безпечності будинків і споруд незалежно від форм власності, що зазнають впливу небезпечних природних і техногенних явищ та процесів. 

       За ІI півріччя 2017 року проведено 5 обстежень,  складено 5 актів по обстеженню технічного стану житлового фонду та приміщень нежитлового призначення.
	

	5) організація охорони, реставрації та використання пам'яток історії і культури, архітектури та містобудування, палацово-паркових, паркових і садибних комплексів, природних заповідників
	      На обліку у відділі містобудування та архітектури міської ради знаходиться 37 пам’яток історії, архітектури та містобудування, із яких 5 пам’яток національного значення. На всі пам’ятки культурної спадщини Національним заповідником «Глухів» складені охоронні договори. 
	-

	6) вирішення відповідно до законодавства спорів з питань містобудування
	       За ІI півріччя 2017 року розглянуто та вирішено 50 заяв щодо спорів з питань містобудування.  
	-

	7) здійснення державного контролю за дотриманням договірних зобов’язань забудовниками, діяльність яких пов’язана із залученням коштів фізичних осіб у будівництво багатоквартирних житлових будинків.
	      За ІI півріччя 2017 року будівництво  багатоквартирних житлових будинків із залученням коштів фізичних осіб не відбувалося.
	-

	Стаття 32. Повноваження у сфері освіти, охорони здоров'я, культури, фізкультури і спорту
	

	1) забезпечення в межах наданих повноважень доступності і безоплатності освіти і медичного обслуговування на відповідній території, можливості отримання освіти державною мовою, а в межах території, на якій поширена регіональна мова, - цією регіональною мовою або мовою меншини згідно з нормами статті 20 Закону України "Про засади державної мовної політики"
	  На території міста забезпечується реалізація державної політики в галузі освіти і виховання. Діяльність відділу освіти, навчальних закладів міста у ІІ півріччі 2017 року була спрямована на забезпечення якісної освіти для населення міста, створення умов для рівного доступу до неї. Забезпечено умови для здобуття освіти дітьми з вадами фізичного і розумового розвитку. На підставі рішення обласної психолого-медико-педагогічної  консультації, довідок ЛКК для 11 дітей організовано індивідуальне навчання за програмами загальноосвітніх навчальних закладів та спеціальними програмами для дітей з вадами розвитку, для 2 дітей - за інклюзивною формою навчання. З 1 вересня 2017 року на базі загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 3 відкрито спеціальний клас для дітей з особливими освітніми потребами, де навчається 6 дітей. Закладами загальної середньої освіти міста забезпечується реалізація програми розвитку функціонування української мови. 

У школах міста протягом ІІ півріччя 2017 року діяли 11 спеціальних курсів, факультативів, курсів за вибором з української мови, проти 8 відповідного періоду минулого навчального року, а саме: «Практикум з правопису української мови», «Риторика», «Поетика», «Синтаксис простого та простого ускладненого речення», «Практикум із синтаксису української мови», «Орфографічний практикум», «Українознавство», «Стилістика української мови», «Школа журналіста», «Мова як генетичний код народу», «Синтаксис складного речення». 

У загальноосвітніх школах І-ІІІ ступенів  № 1, 2, 3, 6, загальноосвітній школі-інтернаті запроваджений профіль «Українська філологія», яким охоплено 108 учнів 10-11 класів, що становить 55% від загальної їх кількості, що на 7% більше показника минулого року.

Станом на 01.01.2018 медичну допомогу населенню міста надає Глухівська центральна районна лікарня зі стаціонаром на 265 ліжок.

У Глухівській ЦРЛ з метою надання медичної допомоги хворим на хронічну ниркову недостатність відкрито відділення гемодіалізу. За звітний період кількість хворих, що знаходяться на гемодіалізі склала 25 чол., проведено 3294 гемодіалізів.

    Рішенням міської ради від 14.09.2016 № 129 утворено комунальний заклад «Глухівський центр первинної медико-санітарної допомоги». 17.10.2016  відбулась реєстрація закладу в органах державної реєстрації. Функціонувати центр почав з 01.05.2017. У Глухівській ЦРЛ створені умови для повноцінного доступу населення до медичних послуг. Так, для повноцінного надання медичних послуг особам з обмеженими фізичними можливостями, збудовані пандуси у поліклінічному відділенні, відділенні невідкладних станів, дитячій поліклініці та клініко – діагностичній лабораторії.
	3- рішення міської ради, 

3- рішення виконавчого комітету міської ради

	2) забезпечення відповідно до закону розвитку всіх видів освіти і медичного обслуговування, розвитку і вдосконалення мережі освітніх і лікувальних закладів усіх форм власності, фізичної культури і спорту, визначення потреби та формування замовлень на кадри для цих закладів, укладення договорів на підготовку спеціалістів, організація роботи щодо удосконалення кваліфікації кадрів, залучення роботодавців до надання місць для проходження виробничої практики учнями професійно-технічних навчальних закладів
	Протягом ІІ півріччя 2017 року збережена існуюча мережа закладів дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти. У місті функціонують:

1 загальноосвітня школа І ступеня (57 учнів);

1 загальноосвітня школа ІІ ступеня (122 учня);

4 загальноосвітні школи І-ІІІ ступенів (2345 учнів);

1 загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів ім. М.І. Жужоми (338 учнів). 

Учнівський контингент міста складає 2862 учня (122 класи), у тому числі учнів 1-х класів – 301         (14 класів), учнів 10-11 класів – 198 (11 класів). Загальною середньою освітою охоплено 100% дітей шкільного віку. 

Суспільним дошкільним вихованням охоплено 81% дошкільнят. У місті діє 8 закладів дошкільної освіти, із них 2 - у складі навчально-виховних комплексів. Дошкільною освітою охоплено 1243 дітей (44 групи). У ІІ півріччі 2017 року всі діти 5-ти річного віку охоплені різними формами дошкільної освіти, а на базі дошкільного навчального закладу (центру розвитку дитини) «Світлячок» діє логопедичний пункт.

У місті функціонує 2 заклади позашкільної освіти:

· центр позашкільної освіти;

· дитячо-юнацька спортивна школа.

       Позашкільною освітою в місті охоплено 1537 учнів шкіл міста (ЦПО - 1169, ДЮСШ – 368), що становить 54,0%. Цей показник у порівнянні з минулим навчальним роком залишається сталим.

У ІІ півріччі 2017 року затверджено мережу закладів освіти на новий 2017-2018 навчальний рік (рішення виконавчого комітету Глухівської міської ради від 07.09.2017 № 235 «Про затвердження  мережі навчальних закладів міста на 2017-2018 навчальний рік»). Кількість класів у закладах загальної середньої освіти міста збільшилась зі 120 до 122 класів при наповнюваності 23,5. У школах міста навчається 2862 учня, що на 10 більше відповідного періоду минулого навчального року. Відділом освіти міської ради щороку здійснюється моніторинг наповнюваності закладів освіти. У ІІ півріччі 2017 року наповнюваність закладів дошкільної освіти міста становить 159%, закладів загальної середньої освіти – 61%. Ліквідації закладів освіти протягом звітного періоду  не відбувалось.

У зв’язку зі значним перевантаженням груп у закладах дошкільної освіти міста планується створити додаткові місця для дітей дошкільного віку шляхом відкриття у 2018 році на базі Глухівського навчально-виховного комплексу: дошкільного навчального закладу-загальноосвітньої школи І ступеня №5 Глухівської міської ради Сумської області однієї групи для 25 дітей.

 На виконання наказу Міністерства освіти і науки України від 13.07.2017р. № 1021 «Про організаційні питання запровадження Концепції Нової української школи у загальноосвітніх навчальних закладах І ступеня» по відділу освіти міської ради затверджено план заходів на 2017-2018 навчальний рік з метою реалізації основних положень Концепції Нової української школи в закладах загальної середньої освіти І ступеня (наказ відділу освіти від 13.09.2017 № 413-ОД). З 1 вересня 2018 року до 1-х класів закладів освіти міста планується здійснити набір 300 першокласників, які будуть навчатись у 12 класах. З метою створення нового освітнього середовища для майбутніх першокласників 2018-2019 навчального року (закупівля нових меблів, встановлення обладнання і програмного забезпечення, запровадження енергоефективних заходів тощо) в міському бюджеті на 2018 рік передбачено кошти в сумі 2,8 млн. гривень

У ІІ півріччі 2017 року організацію                      освітнього процесу в закладах освіти міста забезпечували 432 педагогічних працівника: в загальноосвітніх школах – 274 педагоги; закладах дошкільної освіти – 111 педагогів; в закладах позашкільної освіти  – 38 педагогів; у відділі освіти - 6; у ПМПК – 2, у логопедичному  пункті – 1 педагог. Заклади укомплектовані педагогічними кадрами на 100%. Професійна компетентність педагогічних працівників навчальних закладів дозволяє якісно забезпечувати навчально-виховний процес у закладах освіти міста. З метою підвищення професійної компетентності, надання практичної методичної допомоги відділом освіти міської ради проведено 6 семінарів для керівного складу (директорів,  заступників директорів з виховної та навчально-виховної роботи, завідуючих  та методистів дошкільних навчальних закладів), 68 засідань методичних об’єднань для вчителів-предметників, вихователів, засідань творчих груп, шкіл передового досвіду, семінарських занять тощо.

Згідно з договором з Сумським обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти, Глухівським національним педагогічним університетом ім. О. Довженка про підвищення кваліфікації керівних та педагогічних кадрів курси підвищення кваліфікації у ІІ півріччі 2017 року пройшли 67 педагогів міста.

У 2018 році заплановано проходження курсів підвищення кваліфікації вчителями початкової школи в умовах Нової української школи.

Відділом освіти міської ради сплановано проведення семінарів, тренінгів, циклу практичних занять для учасників освітнього процесу, директорів  закладів освіти з метою збереження психофізичного здоров’я, розвитку психосоціальної стійкості до стресу, а також підвищення якості управлінської діяльності в умовах реалізації Концепції Нової української школи.

Станом на 01.01.2018 у Глухівській ЦРЛ працює 87 лікарів та 291 середній медичний працівник. Із загального числа лікарів 13  мають вищу категорію, 22 - І, 9 – ІІ. Із загальної кількості середніх медичних працівників 124 мають вищу категорію, 56 – І, 52 – ІІ, 59 чол. мають кваліфікацію спеціаліста.

Згідно з планом основних організаційних заходів ЦРЛ планується робота по підвищенню кваліфікації  та атестації лікарів та середніх медичних працівників. Станом на 01.01.18 атестовано 10 лікарів та 39 середніх медичних працівників. 

З метою забезпечення закладів охорони здоров’я кваліфікованими фахівцями в місті розроблена та діє програма підготовки молодих фахівців, за умовами якої на даний час навчається 3 студенти з подальшим працевлаштуванням. 

Щорічно визначається потреба в кадрах, формується і подається замовлення до відділу кадрів управління охорони здоров’я Сумської обласної державної адміністрації. Так, у Глухівській ЦРЛ існує потреба в укомплектуванні посад: лікаря – педіатра - неонатолога, лікаря – онколога, лікаря – стоматолога дитячого, лікаря – отоларинголога, лікаря – патологоанатома, лікаря – нефролога, хірурга, офтальмолога, кардіолога. 

      Центральною районною лікарнею надаються місця для проходження виробничої практики студентам як медичних так і інших спеціальностей.
Станом на 01.01.2018 в КЗ «ГЦПМСД»  працює 18 лікарів та 57 середніх медичних працівників. Із загального числа лікарів 4 особи мають вищу категорію, 8 - першу, 1 – другу. Із загальної кількості середніх медичних працівників 18 осіб має вищу категорію, 17 – першу, 4 – другу.

Згідно плану основних організаційних заходів КЗ «ГЦПМСД» планується робота по підвищенню кваліфікації та атестації лікарів та середніх медичних працівників. 
	1 - рішення виконавчого комітету міської ради

	3) забезпечення відповідно до законодавства пільгових категорій населення лікарськими засобами та виробами медичного призначення
	Станом на 01.01.2018 для ветеранів війни виписано пільгових рецептів на загальну суму 46,1 тис. грн., запротезовано 60 ветеранів на загальну суму 70,1 тис. грн.

Вартість 1-го ліжко /дня склала 148-65 грн., в тому числі на медикаменти – 18,05, на харчування – 21,45. 
	

	4) організація обліку дітей дошкільного та шкільного віку
	Відділом освіти міської ради, закладами дошкільної,  загальної середньої освіти організований облік дітей дошкільного та шкільного віку.  Рішенням виконавчого комітету міської ради від 17.08.2017 № 225 «Про затвердження списків з обліку дітей і підлітків дошкільного та шкільного віку» затверджені списки дітей, підлітків дошкільного та шкільного віку. Навчання у формі екстернату у ІІ півріччі 2017 року не було організовано.
	1 - рішення виконавчого комітету міської ради

	5) надання допомоги випускникам загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів державної або комунальної форми власності у працевлаштуванні
	Протягом ІІ півріччя 2017 року проведено відповідну роботу з метою надання допомоги випускникам шкіл у працевлаштуванні. З випускниками шкіл та їх батьками проведено інформаційно-роз’яснювальну роботу щодо професійного самовизначення, про особливості працевлаштування в сучасних умовах. У рамках співпраці з міськрайонним центром зайнятості (Програма спільних дій з проведення профорієнтаційної роботи з учнями загальноосвітніх шкіл міста Глухова на 2017 рік) у ІІ півріччі 2017 року для випускників шкіл міста були проведені наступні заходи:

· засідання «круглих столів» на тему «Покликання. Як його знайти?»;

· соціологічне опитування випускників 9, 11-х класів з метою визначення їх професійних намірів та факторів, які на них впливають;

- декада робітничих професій «Світ робітничих      професій» для учнів 9, 11-х класів;

- зустріч випускників 9, 11-х класів з керівниками підприємств міста «Уроки реального трудового життя»;

- спільне профорієнтаційне заняття учнів - випускників та їх батьків на тему: «Відповідальний вибір»;

- групові, індивідуальні профконсультації щодо визначення професійних інтересів випускників;

- квест-гра «Моя професія» та профорієнтаційні естафети «Вчись. Пізнай. Обирай»;

- дні відкритих дверей у Державному навчальному закладі «Глухівське вище професійне училище», Глухівському агротехнічному інституті ім. С.А. Ковпака Сумського НАУ, Глухівському національному педагогічному університеті ім. О. Довженка, Сумському державному університеті тощо.
	

	6) забезпечення школярів із числа дітей-сиріт, дітей-інвалідів/інвалідів I-III групи, дітей, позбавлених батьківського піклування, та дітей із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України "Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям", які навчаються в державних і комунальних навчальних закладах, безоплатними підручниками, створення умов для самоосвіти
	Відділом освіти міської ради контролюється питання забезпечення школярів безоплатними підручниками та навчальними посібниками. Станом на 25 грудня 2017 року учні:

 1-4 класів забезпечені на 100%; 

 5-9 класів –  100%; 

10-11 класів – 94%. 

У цілому забезпеченість учнів міста підручниками становить 98% проти 90% відповідного періоду минулого навчального року.

     У першу чергу безоплатними підручниками забезпечуються діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, діти-інваліди, діти з малозабезпечених та багатодітних сімей.  
	

	7) організація роботи щодо запобігання бездоглядності неповнолітніх
	З метою координації зусиль структурних підрозділів міської ради, підприємств, установ, організацій усіх форм власності у вирішенні питань соціального захисту дітей та організації роботи, спрямованої на запобігання їх бездоглядності, поліпшення соціально-правового захисту дітей, забезпечення реалізації прав дитини на життя, охорону здоров’я, освіту, соціальний захист, сімейне виховання та всебічний розвиток проведено 12 засідань комісії з питань захисту прав дитини, на яких розглядались питання: про дачу дозволу на укладання правочинів від імені дітей – 21; про відмову у наданні дозволу на укладання правочинів від імені дітей – 5; про призначення, зняття та припинення опіки/піклування – 11; про надання повної цивільної дієздатності неповнолітній – 1; про стан утримання і виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування в сім’ях опікунів чи піклувальників та виконання останніми обов’язків, покладених на них як опікунів/ піклувальників – 6; розв’язання суперечок у вихованні дітей – 4; про стан утримання та виховання дітей в сім’ях – 8; про надання дозволу на відрахування неповнолітніх з навчального закладів – 8; питання щодо захисту прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування – 5, інші планові питання – 6. 

Станом на 01.01.2018 на обліку служби у справах дітей перебуває 88 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, та 11 дітей, які виховуються у 7 неспроможних сім’ях. 

Проводиться робота по створенню умов для соціальної реабілітації дітей, які виховуються у сім’ях, що опинилися у складних життєвих обставинах. З метою надання соціального захисту дітям з вищезазначених сімей, їх тимчасового влаштування, визначення статусу та подальшого місця проживання використовуються можливості центрів соціально-психологічної реабілітації дітей (м. Суми та м. Шостка). Протягом ІІ півріччя 2017 року у вищезазначених закладах перебувало 7 дітей різних вікових категорій. 

У ході спільних рейдів-перевірок за звітний період обстежено умови проживання 17 сімей. За результатами перевірок 5 батькам, які не виконують належним чином обов’язків по вихованню дітей винесено попередження; до адміністративної відповідальності (ст.184 КУпАП) притягнуто 3 особи. 

Протягом звітного періоду працівниками служби у справах дітей міської ради взято участь у 26 судових засіданнях для представлення прав та інтересів дітей:

· кримінальне провадження по обвинуваченню дітей – 5; 

· цивільні справи щодо захисту майнових та житлових прав дітей – 3;

· цивільні справи щодо розв’язання суперечок між батьками – 18. 

З метою попередження бездоглядності, профілактики правопорушень проводяться щомісячно спільні рейди - перевірки місць масового відпочинку молоді, підприємств торгівлі, територій ринків, цільові рейди «Сім’я», «Діти вулиці», «Гуртожиток», «Канікули», «Урок» тощо.

  Здійснюється контроль за змістом діяльності культурно - розважальних закладів, ігрових залів, комп’ютерних клубів, вживаються заходи щодо недопущення продажу дітям алкогольних напоїв, тютюнових виробів, психотропних речовин. 

Протягом ІІ півріччя проведено 17 спільних рейдів – перевірок, у ході яких було вилучено 7 дітей. Із загальної чисельності виявлених дітей: вилучено з сім’ї – 3 чол.; з вулиці, тобто безпритульних дітей, схильних до бродяжництва та жебрацтва – 7 дітей (іногородні). За розпивання спиртних напоїв у громадських місцях та появу в громадських місцях у п’яному вигляді до адміністративної відповідальності за ст.178 притягнуто 14 підлітків; за втягнення до пияцтва неповнолітніх притягнуто до адміністративної відповідальності 15 осіб, за ст.175 ч.1 (паління) – 7 підлітків, за ст. 185 (непокора) - 1 підліток, за ст. 173 (дрібне хуліганство) - 3 підлітка, за ст. 130 - 4 підлітка, за ст. 44 ч.1 - 3. Виявлено 4 випадки порушень суб’єктами підприємницької діяльності; особи, винні в скоєнні зазначених порушень притягнуті до адміністративної відповідальності за статтею 156 (частина друга).

Показником покращення організації службою у справах дітей міської ради заходів, що спрямовані на ефективну допомогу дітям, які опинилися поза сімейним оточенням, є зменшення кількості дітей, яких виявлено повторно. 
Службою у справах дітей міської ради у ІІ півріччі 2017 року проведено:

· семінар-навчання для заступників директорів з виховної роботи навчальних закладів та соціальних педагогів «Соціальна робота з сім’ями, які опинилися у складних життєвих обставинах»; 

· захід до Дня спільних дій в інтересах дітей; 

· захід до Дня Святого Миколая».

      Проводилась індивідуальна профілактична робота з дітьми, які перебувають на обліку та їх батьками.

       При відділі освіти міської ради працює практичний психолог, який надає консультативну допомогу батькам, вчителям з питань подолання дитячої бездоглядності, а також з питань, що виникають під час навчання та виховання дітей із девіантною поведінкою.    

     У рамках Тижнів правових знань, які проводяться у закладах загальної середньої освіти двічі на рік, проводиться вивчення та роз’яснення нормативно-правових актів, основних норм Законів України. Так у грудні 2017 року був проведений тиждень правових знань. У рамках Тижня правових знань міста організовано проведення тематичних заходів, зокрема:

- лекції «Сучасне значення та погляд на загальну декларацію прав людини», «Які права має дитина в Україні?»;

- виховні години і години спілкування: «Я – людина серед людей», «Забудемо образи (з попередженням конфліктних ситуацій», «Немає права без обов’язків», «Виконуй обов’язки, поважай правопорядок і закон», «Вчимося жити у правовій державі»;

- правові конкурси: конкурс малюнків «Мої права», конкурс плакатів «Це наші права», «Моя Україна – єдина держава»;

- засідання у форматі «круглого столу» «Права та обов’язки дитини»;

- літературно-правова вікторина «Чудовий острів Феміди», квест «Знаю та реалізую свої права».
Крім того, проведені заходи профілактичного, просвітницького та виховного значення.

З метою запобігання негативним проявам серед неповнолітніх, у тому числі пияцтву, наркоманії, дитячій бездоглядності і безпритульності, забезпечення виявлення дітей та підлітків, які жебракують, вчиняють правопорушення або стали жертвами злочинної діяльності дорослих у місті спільно з ювенальною превенцією сектору превенції Глухівського ВП ГУНП України у Сумській області, службою у справах дітей міської ради, відділом молоді та спорту міської ради затверджений графік проведення рейдів «Урок», «Канікули» тощо. 

Соціальними педагогами, практичними психологами, класними керівниками забезпечується своєчасне виявлення неблагополучних сімей та їх облік. У відділі освіти створений банк даних, який постійно оновлюється. Виявлені сім’ї проходять систематичну перевірку умов утримання й виховання неповнолітніх, за результатами перевірок складаються акти обстеження соціально-побутових умов.

У закладах загальної середньої освіти міста створені інформаційні куточки з переліком організацій, до яких можна звернутись з приводу насильства в сім’ї, також зазначена телефонна інформаційно-консультативна лінія Сумського «Міського кризового центру», де можна отримати консультації психолога, юриста, взяти участь у семінарах, тренінгах, заняттях у групах підтримки тощо. Крім того, в загальноосвітніх школах № 3, 6, школі-інтернаті введений курс «Рівний-рівному» щодо здорового способу життя; в ЗОШ № 2 курс «Дорослішай на здоров’я»; в ЗОШ №1 факультативний курс «Захисти себе від ВІЛ»;  факультативний курс «Психологічний розвиток осіб молодшого шкільного віку» та «Таємниці спілкування» в ЗОШ №6. Вищезазначеними факультативними курсами охоплено 396 учнів 3-11 класів, що на 38 дітей більше відповідного періоду минулого навчального року.

Превентивні, профілактичні заходи щодо профілактики правопорушень серед учнівської молоді сприяють зниженню кількості злочинів, скоєних учнями.
	32 - рішення комісії з питань захисту прав дитини;

17 - рішень виконавчого комітету

 

	8) вирішення відповідно до законодавства питань про повне державне утримання дітей-сиріт і дітей, які залишилися без піклування батьків, у школах-інтернатах, дитячих будинках, у тому числі сімейного типу, професійно-технічних навчальних закладах та утримання за рахунок держави осіб, які мають вади у фізичному чи розумовому розвитку і не можуть навчатися в масових навчальних закладах, у спеціальних навчальних закладах, про надання громадянам пільг на утримання дітей у школах-інтернатах, інтернатах при школах, а також щодо оплати харчування дітей у школах (групах з подовженим днем)
	Відповідно до чинного законодавства в закладах освіти міста створюються необхідні умови утримання     дітей-сиріт і дітей, які залишилися без піклування батьків. У закладах освіти міста перебувало 87 дітей-сиріт. У загальноосвітній школі-інтернаті І-ІІІ ступенів імені М.І.Жужоми відсутні діти-сироти і діти, які залишилися без піклування батьків, які б знаходились на повному державному утриманні. На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 04.06.2003 року № 850 «Про організацію харчування окремих категорій учнів у загальноосвітніх навчальних закладах», статті 35 Закону України «Про  дошкільну освіту» протягом ІІ півріччя 2017 року від сплати за харчування, звільнено 26 дітей, батьки яких мобілізовані до лав Збройних Сил України та інших військових формувань, які брали участь в АТО, з сімей вимушених переселенців, які прибули з Донецької та Луганської областей та тимчасово проживають в місті Глухові, з сімей, які опинились у скрутному матеріальному становищі (згідно рішень виконавчого   комітету  від  17.08.2017 № 227, від 07.09.2017 № 236, від 21.09.2017 № 246, від 14.09.2017 № 242, від 02.10.2017 № 263, від 01.11.2017 № 288, від 16.11.2017 № 296, від 30.11.2017 № 315, від 08.12.2017 № 321, від 26.12.2017 № 347 «Про звільнення від сплати за харчування учнів загальноосвітніх навчальних закладів та вихованців дошкільних навчальних закладів»). Рішенням виконавчого комітету міської ради від 13.12.2017 № 324 «Про затвердження вартості харчування в закладах освіти міста на 2018 рік» затверджена вартість харчування за рахунок міського бюджету в розмірі:

· для учнів 1-4 класів 10,0 грн. у день на одного учня;

· для учнів із малозабезпечених сімей із розрахунку 10,0 грн. у день на одного учня;

· для дітей-сиріт із розрахунку 10,00 грн. у день на одного учня;

· учнів кадетського класу із розрахунку 12,00 грн. у день на одного учня;
· для дітей із сімей, які опинились у скрутних життєвих обставинах, дітей, батьки яких є учасниками антитерористичної операції та захищають незалежність, суверенітет, територіальну цілісність України і беруть безпосередню участь в її проведенні, дітей із сімей вимушених переселенців, які прибули з Донецької та Луганської областей та тимчасово проживають у місті Глухові – 10,0 грн. у день на одну дитину.
	11 - рішення виконавчого комітету міської ради

	9) вирішення питань про надання неповнолітнім, учням, студентам, пенсіонерам та інвалідам права на безкоштовне і пільгове користування об'єктами культури, фізкультури і спорту, а також визначення порядку компенсації цим закладам вартості послуг, наданих безкоштовно або на пільгових умовах
	    У ІІ півріччі 2017 року закладами освіти та культури міста забезпечувалось право неповнолітніх, учнів, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-інвалідів та інших соціально-незахищених категорій на безкоштовне користування об’єктами культури, фізкультури і спорту. На базі загальноосвітніх шкіл, центру позашкільної освіти, дитячо-юнацької спортивної школи, закладів культури  заняття в гуртках, студіях, секціях здійснюються безкоштовно.
	

	10) забезпечення охорони пам'яток історії та культури, збереження та використання культурного надбання
	       У місті Глухові забезпечується охорона пам’яток історії та культури, збереження та використання культурного надбання. Меморіали, пам’ятники та пам’ятні знаки, братські могили, що знаходяться на території міста, упорядковані та утримуються в належному стані.  

       Національним заповідником «Глухів» проведено моніторинг стану пам’яток архітектури. Проведено обстеження та здійснено перевірок щодо дотримання пам’яток в належному технічному та санітарному стані - 22. Складено актів технічного стану - 13. 

      Проблеми збереження пам’яток та популяризації об’єктів культурної спадщини міста Глухова висвітлювались на сторінках газети «Соборний майдан». 
	

	11) внесення пропозицій до відповідних органів про ліцензування індивідуальної підприємницької діяльності у сфері охорони здоров'я
	     Глухівська ЦРЛ працює згідно статуту, затвердженого рішенням виконавчого комітету міської ради від 28.04.2017 № 121 «Про затвердження та реєстрацію статуту Глухівської центральної районної лікарні в новій редакції». Глухівська ЦРЛ має ліцензію на здійснення медичної практики, пройшла державну акредитацію, має вищу категорію, ліцензована на право придбання, зберігання, перевезення, знищення, використання наркотичних засобів, психотропних речовин та прекурсорів.
	1- рішення виконавчого комітету міської ради

	Стаття 33. Повноваження у сфері регулювання земельних відносин та охорони навколишнього природного середовища
	

	1) здійснення контролю за додержанням земельного та природоохоронного законодавства, використанням і охороною земель, природних ресурсів загальнодержавного та місцевого значення, відтворенням лісів
	    Управлінням соціально-економічного розвитку міської ради: 

- постійно надається консультативна допомога і рекомендації органам виконавчої влади, місцевого   самоврядування, власникам землі та землекористувачам з питань використання і охорони земель;

- ведеться взаємодія з представниками Управління з контролю за використанням та охороною земель Головного управління Держгеокадастру у Сумській області;

- з метою впорядкування використання земель  вносяться на розгляд в установленому порядку до Глухівської міської ради проекти рішень щодо  надання та оформлення права власності чи права користування земельними ділянками на території Глухівської міської ради. 
	-

	3) координація діяльності місцевих органів земельних ресурсів
	     У рамках координаційної взаємодії з місцевими органами земельних ресурсів:

1) відведення земельних ділянок на території міста Глухова обов’язково погоджується з відділом у Глухівському районі Головного управління Держгеокадастру у Сумській області, про що складається відповідний висновок;
2) рішення Глухівської міської ради із земельних питань надсилаються до відділу у Глухівському районі Головного управління Держгеокадастру у Сумській області, зокрема для внесення відповідних відомостей до Державного земельного кадастру у встановленому законодавством порядку.        
	-

	4) погодження клопотань про надання дозволу на спеціальне використання природних ресурсів загальнодержавного значення
	       Клопотання про надання дозволу на спеціальне використання природних ресурсів загальнодержавного значення до виконавчих органів Глухівської міської ради у звітному періоді не надходили.
	-

	5) вирішення земельних спорів у порядку, встановленому законом
	      При виконавчому комітеті міської ради утворено комісію з вирішення земельних спорів. Упродовж ІІ півріччя 2017 відділом комунальної власності та земельних відносин управління соціально-економічного розвитку постійно проводились консультації громадян з питань вирішення земельних спорів у робочому порядку. За звітний період надано 17 роз’яснень.
	-

	6) вжиття необхідних заходів щодо ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій відповідно до закону, інформування про них населення, залучення в установленому законом порядку до цих робіт підприємств, установ та організацій, а також населення
	     Здійснено контроль щодо впровадження на об’єктах підвищеної небезпеки автоматизованих систем раннього виявлення загрози виникнення надзвичайних ситуацій та оповіщення персоналу таких об’єктів і населення у зонах можливого ураження. 

     З метою накопичення місцевого матеріального резерву для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків придбано 500 листів шиферу на суму 52,2 тис.грн.

     Проводилась робота щодо перенесення обладнання електросирени централізованого оповіщення з непрацюючого підприємства ВАТ «Гумотекс» з причин банкрутства  на інше працююче підприємство. Проведено заміну локалізаторів електросирени централізованого оповіщення ВАТ «Глухівський завод «Електропанель», роботи проводить РЦТ № 312 м. Глухів Сумської філії ПАТ «Укртелеком».
	1 - рішення виконавчого комітету міської ради;

4 - розпорядження міського голови 



	7) визначення території для розміщення відходів відповідно до законодавства
	      На території Глухівської міської ради з 2013 року функціонує удосконалений полігон по складуванню твердих побутових відходів (ТПВ). Потужність першої карти полігону заповнена на 45% від проектної.

      Діяльність з вивезення та захоронення побутових відходів з 2015 року здійснює суб’єкт господарювання ТОВ «Зеленбуд». За звітний період на полігоні захоронено 5 тис.т.

      Паспорт місця видалення відходів на наявний полігон ТПВ погоджено в Головному управлінні Держпродспоживслужби в Сумській області та затверджено в Сумській обласній державній адміністрації.
	4 – рішення виконавчого комітету міської ради 

	9) організація і здійснення землеустрою, погодження проектів землеустрою
	       Управлінням соціально-економічного розвитку міської ради здійснюється попереднє вивчення матеріалів із землеустрою з метою їх погодження в установленому законом порядку та подання на розгляд постійній комісії міської ради. За звітний період попередньо вивчені та розглянуті на засіданні постійної комісії міської ради 106 матеріалів із землеустрою з метою їх погодження в установленому законом порядку.          
	-

	10) здійснення контролю за впровадженням заходів, передбачених документацією із землеустрою
	      Фактів невиконання заходів, передбачених документацією із землеустрою (роботи щодо  раціонального використання та охорони земель,  формування та організації території об’єкта землеустрою з урахуванням їх цільового призначення, обмежень у використанні та обмежень (обтяжень) правами інших осіб (земельних сервітутів), збереження і підвищення родючості ґрунтів) протягом ІІ півріччя 2017 року не виявлено.
	-

	13) надання відомостей з Державного земельного кадастру відповідно до закону
	   У звітному періоді відділом «ЦНАП» було опрацьовано 449 запитів на отримання відомостей з Державного земельного кадастру.

	

	Стаття 34. Повноваження у сфері соціального захисту населення
	

	1) підготовка і подання на затвердження ради цільових місцевих програм поліпшення стану безпеки і умов праці та виробничого середовища, територіальних програм зайнятості та заходів щодо соціальної захищеності різних груп населення від безробіття, організація їх виконання; участь у розробленні територіальних програм зайнятості населення, що затверджуються відповідно районними, обласними радами
	     Програмою зайнятості населення, затвердженою рішенням міської ради від 26.07.2013 № 580, встановлена квота прийому на роботу осіб, які потребують соціального захисту і неспроможні на рівних конкурувати на ринку праці.

      Розпорядженням міського голови від 29.11.2010 №244р створена робоча група з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення. 

      Розпорядженням міського голови від 24.01.2017 № 17-ОД створена робоча група із забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці та дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати, до складу якої ввійшли представники виконавчих органів міської ради, пенсійного фонду, податкової інспекції, центру зайнятості, профспілок та підприємців міста.    



	6 - рішень робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати;

6 - рішень комісії з заборгованості із виплати заробітної плати;

6 - рішень комісії по запровадженню мінімальної заробітної плати

	2) забезпечення здійснення передбачених законодавством заходів щодо поліпшення житлових і матеріально-побутових умов інвалідів, ветеранів війни та праці, громадян, реабілітованих як жертви політичних репресій, військовослужбовців, а також військовослужбовців, звільнених у запас або відставку, сімей, які втратили годувальника, багатодітних сімей, громадян похилого віку, які потребують обслуговування вдома, до влаштування в будинки інвалідів і громадян похилого віку, які мають потребу в цьому, дітей, що залишилися без піклування батьків, на виховання в сім'ї громадян
	Забезпечено проведення заходів, передбачених законодавством щодо поліпшення житлових, матеріально-побутових умов дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування. На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 25 серпня 2005 року №823 «Порядок надання одноразової допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування після досягнення 18-річного віку» у ІІ півріччі 2017 року 5 дітей-сиріт отримали допомогу в сумі 9,050 тис. грн.
      Згідно з чинним законодавством інваліди забезпечувались засобами реабілітації.

За звітне півріччя інвалідами отримано 46 одиниць технічних засобів реабілітації, з них 13 інвалідних візків і 282 одиниці протезно-ортопедичних виробів. 

      Здійснюється прийом і обробка документів щодо встановлення пенсій за особливі заслуги. Сформовано 3 справи за особливі заслуги.  

     У ІІ півріччі пройшли оздоровлення в санаторно-курортних закладах 26 осіб, з них 10 учасників АТО, 15 інвалідів загального захворювання, 1 інвалід війни з супроводженням. Крім того за кошти місцевого бюджету придбані 2 путівки для членів сімей померлого інваліда війни.  

     Упродовж звітного півріччя через управління соціального захисту населення профінансовано різних видів соціальної допомоги на суму 63 млн. 279,0 тис, грн., в т.ч. субсидія на сплату житлово-комунальних послуг - 42  млн. 494,9 тис. грн.

     За кошти міського бюджету відповідно до місцевих цільових програмам профінансовано: 9 інвалідам І групи для проходження гемодіалізу – 27,0 тис. грн.; матеріальну допомогу фізичним особам, що поховали непрацюючих на момент смерті родичів – 2,8 тис. грн.;  матеріальну допомогу на невідкладні потреби отримали 32 особи на загальну суму 9,6 тис. грн.; матеріальну допомогу на лікування в закладах охорони здоров’я ІІІ-ІV рівня акредитації - 89 осіб на суму 333,5 тис. грн.;    матеріальну допомогу особам, яким виповнилось 100 і більше років – 3,5 тис. грн.; пільги на житлово-комунальні послуги інвалідам по зору - 10,5 тис. грн.  

У стаціонарі Глухівської ЦРЛ виділено 10 палат на 18 ліжок для оздоровлення ветеранів війни. Станом на 01.01.18 в стаціонарі ЦРЛ проліковано 100 ветеранів війни, з них ІВ – 4, УВ – 99, УБД – 7.

У дитячому відділенні ЦРЛ створені умови для тимчасового перебування дітей на етапі обстеження, оформлення медичної документації для влаштування до обласного будинку дитини.
	24 - рішень виконавчого комітету;               26 -  рішень комісії по розгляду питань, пов’язаних з призначенням субсидій та соціальних допомог



	3) вирішення відповідно до законодавства питань про надання пільг і допомоги, пов'язаних з охороною материнства і дитинства
	        За ІІ півріччя 2017 року 1418 одержувачів допомоги, пов’язаної з охороною материнства і дитинства отримали 10 млн. 615,4 тис. грн.


	1 – 

рішення виконавчого комітету

	4) вирішення у  встановленому  законодавством порядку питань опіки і піклування
	На первинному обліку перебуває 88 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. З них: 

· перебувають під опікою/піклуванням – 80,

· виховуються в інтернатних закладах – 1,

· у прийомних сім’ях та ДБСТ – 4,

· у будинках для інвалідів – 2,

· у будинку дитини – 1. 

     За ІІ півріччя 2017 року отримали статус дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування 3 чол., з них - передані під опіку близьким та родичам – 3.

      72 дитини знаходиться під опікою у 56 сім’ях, на їх виховання опікунам виплачено 1 млн. 526,3 тис. грн. 

10 дітей виховуються в прийомних сім’ях, за ІІ півріччя 2017 року батьки отримали 259,8 тис. грн.
	22 - рішень комісії з питань захисту прав дитини;

20 - рішень виконавчого комітету



	5) подання відповідно до законодавства одноразової допомоги громадянам, які постраждали від стихійного лиха
	       У ІІ півріччі 2017 року 3 родини отримали допомогу в разі стихійного лиха на загальну суму 30,3 тис. грн. 
	3 - рішення виконавчого комітету міської ради

	6) вирішення відповідно до законодавства питань про надання компенсацій і пільг громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, в інших випадках, передбачених законодавством
	     Проводиться робота щодо забезпечення ліквідаторів І та ІІ категорій аварії на ЧАЕС санаторно-курортними  путівками, за звітний період пройшли оздоровлення 12 осіб. 

      У ІІ півріччі 2017 року на пільгові рецепти та на зубопротезування витрачено 25,5 тис. грн.

     Компенсація на продукти харчування склала 345,3 тис. грн.

     Всього по чорнобильським виплатам - 460,8  тис. грн.
	

	7) організація проведення оплачуваних громадських робіт для осіб, зареєстрованих як безробітні, а також учнівської та студентської молоді у вільний від занять час на підприємствах, в установах та організаціях, що належать до комунальної власності, а також за договорами - на підприємствах, в установах та організаціях, що належать до інших форм власності
	 Протягом звітного періоду не проводились оплачувані роботи за рахунок місцевого бюджету. Проводились тільки тимчасові роботи за рахунок підприємств (направлено та взяли участь 11 чоловік).

Відділом освіти забезпечується контроль за трудовою діяльністю учнівської молоді у вільний від занять час. Протягом ІІ півріччя 2017 року в закладах освіти трудовою діяльністю було охоплено 219 учнів.

Відділом освіти міської ради постійно ведеться контроль за умовами утримання, виховання та проживання дітей у дитячих закладах оздоровлення та відпочинку. По відділу освіти міської ради виданий ряд наказів з питань утримання, виховання та проживання дітей у дитячих закладах оздоровлення та відпочинку, а саме: «Про організацію профілактичної роботи та створення безпечних умов під час проведення оздоровчої кампанії», «Про організацію оздоровлення, відпочинку та зайнятості дітей, учнівської молоді влітку 2017 року», «Про забезпечення дотримання санітарного та епідемічного законодавства у дитячих закладах оздоровлення та відпочинку влітку 2017 року», «Про забезпечення харчуванням дітей у навчальних закладах під час оздоровчої кампанії», «Про організацію протипожежного захисту під час оздоровлення, відпочинку, зайнятості учнівської молоді влітку 2017 року» тощо.

Видано наказ відділу освіти від 31.05.2017 № 293-ОД «Про підсумки перевірки готовності до роботи влітку 2017 року пришкільних, профільних таборів та дошкільних навчальних закладів». У 2017 році на базі закладів освіти міста функціонувало 8 пришкільних, 2 профільних табори з денним перебуванням та заміський оздоровчий дитячо-юнацький табір «Сонячний». У всіх вищезазначених закладах є дозвіл санітарно-епідеміологічної служби та відповідний акт прийомки табору.

На період оздоровчої кампанії влітку 2017 року були призначені відповідальні особи за стан дотримання протипожежної безпеки під час роботи пришкільних та профільних таборів. Проведені інструктажі з техніки безпеки та охорони життєдіяльності, протипожежної безпеки під час відпочинку та трудової зайнятості учнів. Розроблені схеми евакуації учнів та забезпечені вільні шляхи евакуації на випадок надзвичайних ситуацій. Проведено навчання працівників пришкільних та профільних таборів з правил протипожежної безпеки. Розроблені заходи щодо організації роботи з техніки безпеки, протипожежної безпеки, попередження дитячого травматизму в літній період та під час організації оздоровлення учнів. 

Питання організації оздоровлення, зайнятості школярів, роботи заміського оздоровчого дитячо-юнацького табору «Сонячний» під час літньої оздоровчої кампанії щорічно заслуховуються на нарадах при міському голові, а підсумки проведеної оздоровчої кампанії розглядаються на засіданні колегії відділу освіти міської ради (протокол № 3 від 25.09.2017). 

         Влітку 2017 року оздоровленням та відпочинком охоплено 1624 дитини, що становить 57% від загальної кількості учнівського контингенту міста. З них 891 дитина - пільгових категорій. За період літньої кампанії охоплено оздоровленням 397 дітей, відпочинком – 1227. На оздоровлення та відпочинок дітей влітку 2017 року з міського бюджету використано 397,6 тис. гривень.
	

	8) здійснення контролю за забезпеченням соціального захисту працівників, зайнятих на роботах із шкідливими умовами праці на підприємствах, в установах та організаціях, а також за якістю проведення атестації робочих місць, за умовами праці та надання працівникам відповідно до законодавства пільг та компенсацій за роботу у шкідливих умовах


	       З метою забезпечення соціального захисту працюючих, зайнятих на роботах з несприятливими умовами праці проводяться моніторинг атестації робочих місць за умовами праці, надання пільг та компенсацій відповідно до законодавства.

     Протягом липня – серпня 2017 року проведено моніторинг 3 підприємств, установ та організацій міста щодо якості проведених атестацій, правильності встановлення та надання пільг за роботу в несприятливих умовах праці та правильності застосування Списків на пільгове пенсійне забезпечення.  

    Створена і діє база даних підприємств, установ та організацій з несприятливими умовами праці. На 32 підприємствах, установах та організаціях міста стовідсотково атестовано 360 робочих місць. За результатами атестації надано пільги : 

· пільгове пенсійне забезпечення за Списком №1 – 14 чол.;

· пільгове пенсійне забезпечення за Списком №2 - 158 чол.;

· додаткову відпустку за шкідливі умови праці – 209 чол.;

· додаткову відпустку за особливий характер праці –1164 чол.;

· скорочену тривалість робочого тижня –167 чол.;

· молоко або інші рівноцінні харчові продукти – 27чол.;

· доплата за умови праці – 194 чол.

Відділом освіти міської ради здійснюється контроль за діяльністю закладів освіти з питань охорони праці, забезпечення соціального захисту працівників установ освіти, у тому числі зайнятих на роботах із шкідливими та небезпечними умовами праці.

Спільно з управлінням соціального захисту населення міської ради проведено атестацію робочих місць кухарів, машиністів із прання та ремонту білизни у всіх закладах освіти міста щодо їх відповідності нормативно-правовим актам про охорону праці.

         Керівники закладів освіти пройшли навчання з питань пожежної безпеки, з правил технічної експлуатації теплових установок і мереж та отримали посвідчення встановленого зразка.
	1 - рішення  комісії з питань безпечної життєдіяльності населення

	9) участь у веденні колективних переговорів та укладенні територіальних тарифних угод, вирішенні колективних трудових спорів (конфліктів) щодо підприємств, установ та організацій, розташованих на відповідній території; реєстрація колективних договорів і угод, здійснення контролю за їх виконанням
	Здійснюється реєстрація колективних договорів. Протягом звітного періоду було зареєстровано 7 колективних договорів та 5 змін і доповнень до них.


	

	10) встановлення відповідно до законодавства розмірів і порядку виплати щомісячної допомоги особам, які здійснюють догляд за самотніми громадянами, які за висновком медичних закладів потребують постійного стороннього догляду
	       У ІІ півріччі 2017 року 200 осіб, які надають соціальні послуги, отримали компенсаційні виплати на суму 233,6 тис.грн.


	

	11) здійснення контролю за поданням відповідно до закону підприємствами, установами та організаціями всіх форм власності відомостей про наявність вільних робочих місць (посад); організація інформування населення про потребу підприємств, установ та організацій усіх форм власності у працівниках
	      Відповідно до пункту 4 частини третьої статті 50 Закону України «Про зайнятість населення» роботодавці надають звітність про попит робочої сили до центру зайнятості, де створюється  банк даних про наявність на підприємствах та організаціях міста постійних та тимчасових робочих місць.

       
	

	12) бронювання в порядку, встановленому законом, на підприємствах, в установах та організаціях незалежно від форм власності робочих місць, призначених для працевлаштування осіб, які відповідно до законодавства потребують соціального захисту і неспроможні конкурувати на ринку праці, визначення нормативів таких робочих місць; прийняття рішень про створення на підприємствах, в установах та організаціях спеціальних робочих місць для осіб з обмеженою працездатністю, організація професійної підготовки цих осіб; погодження проведення ліквідації таких робочих місць
	      Відповідно до статті 14 Закону України «Про зайнятість населення» роботодавці самостійно розраховують квоту та забезпечують їх працевлаштування самостійно.


	

	14) здійснення згідно законодавства заходів соціального патронажу щодо осіб, які відбували покарання у виді обмеження волі або позбавлення волі на певний строк
	     У ІІ півріччі 2017 року до управління соціального захисту населення міської ради звернулись 3 звільнені, які повернулись з місць позбавлення волі. Робота по забезпеченню соціальної адаптації та реінтеграції цієї категорії громадян координується спостережною комісією, утвореною рішенням Глухівської міської ради від 29.01.09р №24. За звітний період проведено 6 засідань спостережної комісії.
	6 - рішень спостережної комісії з питань соціальної адаптації осіб, що відбували покарання

	Частина третя «Здійснення на відповідних територіях контролю за додержанням законодавства про працю та зайнятість населення у порядку, встановленому законодавством»
	Відповідно до рішення міської ради від 31.07.2017 №261 «Про створення відділу з питань додержання законодавства про працю міської ради» створено відділ з питань додержання законодавства про працю у кількості 2 штатних одиниць.


	

	Стаття 36. Повноваження в галузі оборонної роботи
	

	1) сприяння організації призову громадян на військову службу за призовом осіб офіцерського складу, строкову військову та альтернативну (невійськову) службу, а також їх мобілізації, підготовці молоді до служби в Збройних Силах України, організації навчальних (перевірочних) та спеціальних військових зборів; забезпечення доведення до підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, а також населення наказу військового комісара про оголошення мобілізації
	      Виконавчі органи Глухівської міської ради сприяють організації призову громадян на військову службу, службу за контрактом, а також їх мобілізації, організації навчальних та спеціальних військових зборів, а саме:

· проведені спільні наради щодо підготовки та проведення призову громадян України на строкову військову службу з керівниками управлінь та відділів міської ради, керівниками комунальних служб, підприємств, установ, організацій міста при міському голові;  

· проведена інформаційно-роз’яснювальна робота з головами квартальних, будинкових комітетів та головами ОСББ, де проживають призовники щодо виконання вимог Закону України «Про військовий обов’язок та військову службу»;

· забезпечено висвітлення призову громадян України на строкову військову службу на офіційному сайті Глухівської міської ради, в газетах «НЕДЕЛЯ»  та  «Кур’єр + ТРК Глухів», в яких було приділено увагу обов’язку та відповідальності призовників та їх  соціальному забезпеченню тощо. Також були опубліковані списки призовників, які не з’являються до призовної дільниці; 

· проведена робота щодо взаємодії з правоохоронними органами з питань розшуку призовників, які ухиляються від військового обов’язку;

· у місцях найбільшого скупчення людей та установах розміщено агітаційну інформацію стосовно проходження військової служби за контрактом. Систематично розміщуються відповідні статті у міській газеті «Курьер+ТРК Глухов» та на офіційному сайті Глухівської міської ради.

 З 15 по 18 серпня 2017 року виконавчим комітетом Глухівської міської ради спільно з Глухівським ОМВК та Глухівською районною державною адміністрацією було організовано навчання загону територіальної оборони з виїздом до урочища «Кудрін Яр», в якому взяли участь близько 250 осіб з міста Глухова та району.  

Затверджений спільний План роботи відділу освіти міської ради та Глухівського об’єднаного міського військового комісаріату щодо підготовки молоді до служби в Збройних Силах України на 2017 рік. У рамках вищезазначеного Плану передбачено організацію та проведення військово-патріотичних заходів (тематичних вечорів, свят, змагань), просвітницької роботи щодо підвищення престижу військово-професійної орієнтації учнів міста, формування навичок готовності до виконання громадянського конституційного обов’язку щодо Захисту Вітчизни та служби в Збройних Силах України, роз’яснювальної та агітаційної роботи щодо вступу юнаків у вищі навчальні заклади Міністерства оборони України, участь учнів 10-11 класів у  міській та обласній спартакіаді допризовної молоді, у міському заході «День призовника» тощо.
	5 - рішення виконавчого комітету міської ради,

2 – розпорядження міського голови

	2) бронювання робочих місць для військовозобов'язаних на підприємствах, 

в установах та організаціях відповідно до законодавства
	Бронювання військовозобов’язаних здійснюється шляхом надання їм відстрочок від призову за мобілізацією та у воєнний час до Збройних Сил України. 

Ця робота проводиться на підставі переліку посад та професій, за якими бронюються військовозобов’язані, що працюють в органах місцевого самоврядування та в органах виконавчої влади, місцевих державних організаціях, затвердженого Міжвідомчою комісією з питань бронювання військовозобов’язаних за підприємствами, установами і організаціями на період мобілізації та воєнного часу.

     Відомості про заброньованих по виконавчому комітету міської ради мають гриф обмеження доступу «Для службового користування» згідно з Переліком категорій відомостей, що становлять службову інформацію, якій присвоюється відповідний гриф у виконавчих органах Глухівської міської ради.
	

	3) організація та участь у здійсненні заходів, пов'язаних з мобілізаційною підготовкою та цивільним захистом, на відповідній території
	      Здійснюються заходи, пов’язані з мобілізаційною підготовкою, а саме:

· забезпечено ведення військового обліку призовників та військовозобов’язаних у виконавчому комітеті Глухівської міської ради та її структурних підрозділах;

· відповідно до листів Сумської обласної державної адміністрації, проводилась робота по коригуванню окремих розділів мобілізаційного плану виконавчого комітету Глухівської міської ради;

· перевіряється стан готовності систем оповіщення при введені в державі особливого періоду;

     - розроблені інструкції чергового поліції щодо прийому та доведенню сигналів оповіщення. 

        Керівники підприємств, установ та організацій, які очолюють і формують міські спеціалізовані служби цивільного захисту, розробили положення про міські спеціалізовані служби цивільного захисту та інші нормативні документи, що стосуються діяльності спеціалізованих служб, забезпечують виконання на території міста заходів, які покладено на служби.
	2- розпорядження міського голови

	4) вирішення відповідно до законодавства питань, пов'язаних з наданням військовим частинам, установам, навчальним закладам ЗСУ службових приміщень і жилої площі, інших об'єктів, комунально-побутових послуг; здійснення контролю за їх використанням, наданням послуг
	Військовій частині А-3958 та військовій частині 16-го окремого мотопіхотного батальйону (в/ч А-4590), які дислокуються на території міста надаються комунальні послуги, а саме: водопостачання та водовідведення, електропостачання, вивіз сміття.    

Виконавчий комітет Глухівської міської ради виділив Глухівському об’єднаному міському військовому комісаріату приміщення для службового використання.
         

	

	8) здійснення заходів щодо військово-патріотичного виховання населення
	Протягом ІІ півріччя 2017 року відділом освіти міської ради забезпечено проведення заходів з військово-патріотичного виховання учнівської молоді. Проведені місячники оборонно-масової роботи, присвячені Дню  захисника України та Дню Збройних Сил України. 

У рамках місячників  проведено:

     - виховні тематичні години, заходи, бесіди з історії заслуги козацтва в утвердженні української державності та його вагомий внесок у сучасний процес державотворення: «Ми – нащадки славних козаків», «Україно, Україно, славний край козачий!», «Ними пишається Україна», «Духовна спадщина мого роду», «Україна та суміжні держави: проблеми та перспективи їх відносин», «Нумо, козаки», «Мужність та відвага крізь покоління», «Козацька держава – наша гордість і слава»; Бібліотечний урок «День козацтва»; виставка малюнків «Я - нащадок козаків», «Україна у моєму серці»;

      - у бібліотеках шкіл міста організовані тематичні виставки художньої та науково-публіцистичної літератури на тему: «Козацькому роду нема переводу!», оформлена постійно діюча виставка у бібліотеці ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3 «Глухів – забута столиця гетьманської України»;

     - лінійки з нагоди святкування Дня Захисника України «Наша воля, наша слава не вмре, не загине»;

     - зустрічі з учасниками АТО;

     - міський етап фізкультурно-патріотичного фестивалю «Козацький гарт»;

     - виставки малюнків «Україна у моєму серці»;

     - благодійні ярмарки «Захисникам України – тепло наших сердець»;

     - засідання у форматі «круглого столу» - «Збройні сили України на захисті країни» за участю заступника військового комісара Бойка В.М. та учасника АТО, сержанта запасу Негреби Ю.Л. тощо.
       З метою пропаганди військових традицій українського народу у ІІ півріччі 2017 року також проведені заходи: 

- експрес-виставка до дня перемоги в Конотопській битві «Славна сторінка козацької історії»; 

- експрес-виставка до Дня незалежності України «Історія боротьби за незалежність в особистостях»;  
- мітинг-реквієм до Дня визволення міста від фашистських загарбників; 

- відкриття скульптурної композиції Т.Г.Шевченка у сквері Тараса Шевченка;
- історична година «Історичні аспекти ІІ Світової війни»; 

- історична подорож «Партизанськими стежками»;

- міський фестиваль патріотичної пісні «Пісні, опалені війною»;

- Фестиваль «Стежками козацької слави»; 

- інформаційна година «Україна в сучасному вимірі»; 

- літературно-мистецьке свято «Стежками української слави»; 

- концерт до Дня Збройних сил України»; 

- урок мужності «Збройні сили України на захисті державності» та ін.
     Відділ молоді та спорту міської ради співпрацює з громадськими організаціями, які зареєстровані в місті та проводять уставну діяльність: «Глухівська спілка учасників АТО, «Глухівський військово–патріотичний клуб «Мужність», «Військово – патріотичний рух «Джура». 
	

	Стаття 37-1. Повноваження у сфері реєстрації місця проживання фізичних осіб

	1) формування та ведення реєстру територіальної громади відповідно до закону
	     До реєстру територіальної громади міста Глухова внесені дані про фізичних осіб в кількості - 4 122:  зареєстрованих за місцем проживання – 3160, знятих з реєстрації місця проживання - 962.
	

	Стаття 38. Повноваження щодо забезпечення законності, правопорядку, 

охорони прав, свобод і законних інтересів громадян

	1) забезпечення вимог законодавства щодо розгляду звернень громадян, здійснення контролю за станом цієї роботи на підприємствах, в установах та організаціях незалежно від форм власності
	Упродовж ІІ півріччя 2017 року надійшло 449 звернень громадян, в яких порушено 449 питань, що на 21% менше, ніж за аналогічний період 2016 року.


      Письмових звернень надійшло 360 (на 6 відсотків менше), усних звернень –141 (на 3 звернення менше), в тому числі колективних – 30 (на 29 відсотків більше, ніж за ІІ півріччя 2016  року).

Особисті прийоми проводяться за участю: керівників управлінь та відділів міської ради, підприємств комунального господарства; начальника відділу з правової та внутрішньої політики міської ради, депутатів міської ради.

Упродовж ІІ півріччя 2017 року на особистих  прийомах до керівництва міської ради та її виконавчого комітету надійшло 141 звернення, що на 3 звернення менше, ніж за ІІ півріччя 2016 року.

Особисто міським головою отримано звернень – 58, порушено питань - 59, вирішено позитивно - 12, що становить 20,3 відсотка від загальної кількості звернень.

Упродовж звітного періоду від ветеранів війни та праці, інвалідів, непрацездатних осіб, громадян, які постраждали від аварії на ЧАЕС, багатодітних сімей, одиноких матерів та інших громадян, які потребують соціального захисту та підтримки надійшло 105 звернень, що становить 23 відсотка від загальної кількості звернень.
За звітний період до органів державної влади вищого рівня надійшло 2 звернення, що на 4 звернення менше, ніж за аналогічний період минулого  року. 

       Значно збільшилась кількість запитів на отримання публічної інформації (78 запитів, проти 37 у ІІ півріччі 2016 року).

       На гарячу Урядову лінію та до Сумського обласного контактного центру надійшло 56 дзвінків (на 9 дзвінків більше).

       Найбільша кількість звернень надійшла з питань та соціального захисту – 160 (на 35 відсотків більше), комунального господарства – 82 (на 53 відсотка менше, ніж за ІІ півріччя 2016 року.

Упродовж звітного періоду матеріальну допомогу отримали 133 чоловіка. З них: 7 чоловік отримали допомогу на поховання в розмірі по 400 грн. кожному, в разі стихійного лиха 3 чоловіка – на загальну суму 30 300 грн., 32 чоловіка отримали одноразову матеріальну допомогу на загальну суму 9600 грн., 89 чоловік – на лікування на суму  333500 грн. Два чоловіка – для діагностики МРТ на суму 800 грн. Загальна сума склала 676,000 грн.

       У ІІ півріччі 2017 року проведено 3 перевірки стану роботи зі зверненнями в управліннях та відділах міської ради.

Питання стану роботи із зверненнями громадян  щомісячно розглядалося на апаратних нарадах при міському голові, щотижнево – у керуючої справами виконавчого комітету міської ради.

Згідно затверджених графіків прийом громадян з особистих питань міським головою, секретарем міської ради, заступниками міського голови та керуючою справами виконавчого комітету міської ради проводився у приміщенні виконавчого комітету міської ради, за місцем проживання та в трудових колективах. 

В основному питання, з якими звертаються громадяни на особистих прийомах стосуються питань соціального захисту, земельних спорів, комунального господарства, законності та правопорядку.

Аналіз звернень на особистому прийомі показує, що більша половина їх має консультативний характер.

У виконавчому комітеті міської ради працює “гаряча” телефонна лінія. В години, коли проводиться особистий прийом в приміщенні виконавчого комітету міської ради, громадяни можуть поспілкуватися з керівництвом в телефонному режимі. Графіки проведення прийомів громадян керівництвом міської ради та її виконавчого комітету; проведення прямих “гарячих” телефонних ліній розміщені на офіційному сайті міської ради та на інформаційних стендах.

У ІІ півріччі 2017 року під час проведення прямих “гарячих” телефонних ліній надійшло 5 дзвінків.

Відділом «Центр надання адміністративних послуг» міської ради надається методична та консультаційна допомога відповідальним за роботу із зверненнями громадян. 

У ІІ півріччі 2017 року проведено 2 семінари – наради з відповідальними за роботу зі зверненнями громадян.

Інформація про роботу зі зверненнями громадян постійно висвітлюється на офіційному веб-сайті міської раді в рубриці «Звернення громадян» та через студію місцевого мовлення «Радіо Глухів».

У виконавчому комітеті міської ради встановлено нову версію програмного забезпечення автоматизованої системи «Звернення громадян».

За звітне півріччя до управління соціального захисту населення міської ради надійшло 54 письмових звернення. Збільшення кількості звернень пояснюється значними змінами в соціальному законодавстві. Всі  звернення проаналізовані, на них дані обґрунтовані відповіді в установлений термін. Найбільше звернень надходить з питань призначення субсидій, отримання (неотримання) пільг та матеріальної допомоги. З метою зменшення кількості звернень громадян в управлінні посилена роз’яснювальна робота серед населення про основні положення законодавства з питань соціальної політики через засоби масової інформації, шляхом особистого спілкування із заявниками, виїзної роботи мобільного соціального офісу (13 виїзних прийомів, на яких особисто звернулись з різних питань 111 осіб).

За ІІ півріччя 2017 року до відділу освіти міської ради надійшло 26 звернень (3 усних, 23 письмових), із них 20 вирішено позитивно, 6 - частково. Найбільш характерні питання, що порушуються у зверненнях громадян це: працевлаштування на роботу в заклади освіти міста; про нарахування заробітної плати педагогічним працівникам; про замовлення документів про освіту; про закупівлю матеріалів, послуг через систему «Прозоро» тощо.

  Стан роботи зі зверненнями громадян розглядався на апаратній нараді при начальнику відділу освіти (протокол № 31 від 30.10.2017, протокол № 37 від 11.12.2017).

       У ІІ півріччі 2017 року до фінансового управління міської ради надійшло 8 звернень від громадян: з питання формування бюджету розвитку, виділення коштів на ремонт ЦПО, про повернення помилково перерахованого податку, про надання одноразової грошової допомоги. Питання вирішені позитивно. 

        До відділу культури міської ради надійшло 1 звернення з питання придбання для школи мистецтв авторської книги Олексія Мировського.

  У звітному періоді архівним відділом міської ради здійснювався прийом громадян, виконувалися запити, своєчасно готувались та видались архівні довідки, копії, витяги з документів, що зберігаються в архівному відділі міської ради. 

Всього у другому півріччі 2017 року виконано 414 письмових запитів, при плані 200 запитів. Із всієї кількості запитів - 291 запит від громадян, 123 запити від підприємств, установ та організацій різних форм власності. Всі запити виконано у встановлені законом терміни. Із 376 запитів соціально-правового характеру всі мають позитивний результат. 

  За тематикою запити соціально-правового характеру  поділялися: 150 запит про заробітну плату,  82 -  про трудовий стаж, 123 -  про перейменування установ, підприємств та організацій, 21 -  з земельних питань. 

   У рамках роботи консультативного пункту та громадської приймальні з питань роз’яснення законодавства щодо захисту прав споживачів за звітний період 12 особам надані консультації по застосуванню на практиці основних положень Закону України «Про захист прав споживачів».
	1 – рішення виконавчого комітету міської ради

	2) вжиття у разі надзвичайних ситуацій необхідних заходів відповідно до закону щодо забезпечення державного і громадського порядку, життєдіяльності підприємств, установ та організацій, врятування життя людей, захисту їх здоров'я, збереження матеріальних цінностей
	      Здійснюються заходи щодо підтримання в готовності до застосування технічних засобів оповіщення органів управління цивільного захисту та населення міста.

      Проводиться коригування плану цивільного захисту населення міста Глухова на особливий період, планів реагування на надзвичайні ситуації.


	5 - розпорядження міського голови, 
6 - протокол засідання міської комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій

	3) вирішення відповідно до закону питань про проведення зборів, мітингів, маніфестацій і демонстрацій, спортивних, видовищних та інших масових заходів; здійснення контролю за забезпеченням при їх проведенні громадського порядку
	       При проведенні зборів, мітингів, спортивних, видовищних та інших масових заходів відділом з правової та внутрішньої політики міської ради  здійснювався контроль за провадженням поданих заяв від організаторів мітингів щодо їх проведення. Для забезпечення охорони громадського порядку завчасно подавались повідомлення до Глухівського відділу поліції ГУ НП України в Сумській області про проведення мітингів, акцій. Відділом з правової та внутрішньої політики міської ради проводились  відповідні заходи у відповідності до чинного законодавства щодо забезпечення при проведенні мітингів та акцій громадського порядку та  конституційних прав громадян.

У листопаді 2017 року у виконавчому комітеті Глухівської міської ради відбулась зустріч-нарада з представниками місцевих осередків політичних партій, громадський організацій з метою роз’яснення конституційних прав громадян на проведення мирних зібрань, акцій протестів. На апаратній нараді при міському голові з керівниками управлінь, відділів міської ради головний спеціаліст-юрисконсульт відділу з правової та внутрішньої політики міської ради доповів про правове регулювання проведення мирних зібрань.

Підготовлено проект рішення виконавчого комітету міської ради про скасування рішення виконавчого комітету міської ради від 26.08.2009 № 230 «Про затвердження тимчасового порядку розташування інформаційних та інформаційно-агітаційних наметів на території міста Глухова». 

      Міськими політичними партіями, громадськими організаціями та релігійними громадами за ІІ півріччя 2017 року проведено заходи різного спрямування:

- акція-реквієм «Коридор світла» до роковин Іловайської трагедії;

- акція «Велика Українська Хода»;

- на виконання розпорядження міського голови від 27.12.2016 № 299 «Про відзначення в місті Глухові 500-річчя Реформації» протестантськими церквами проведено 3 мирні акції;

- ГО «Військово-Патріотичний рух «Джура» провела 2 спортивно-розважальних заходи;

- Всеукраїнська акція «Потяг Єднання «Труханівська Січ»;

- Глухівська міська організація ВО «Свобода» біля пам’ятного знаку Героїв Небесної Сотні провела мітинг, присвячений Дню Гідності та Свободи»;

- ГО «Стоп корупції» провела 2 мирні акції громадського протесту;

- депутатська фракція «Воля народу» провела мирне зібрання з приводу необґрунтованого підвищення тарифів на водопостачання;

- громадськими активістами проведено 2 трансляції фільмів у міському палаці культури та у форматі «під відкритим небом» на території ЗОШ № 3.
	

	4) розгляд справ про адміністративні правопорушення, віднесені законом до їх відання; утворення адміністративних комісій та комісій з питань боротьби зі злочинністю, спрямування їх діяльності
	Адміністративною комісією у ІІ півріччі 2017 року проведено 8 засідань. Розглянуто 64 справи. З них 51 справа розглянута без участі правопорушника. Закрито справ за ст. 247 ч.7 – 1 КУпАП.

        З метою усунення протиріччя у регламентуючих документах щодо розподілу обов’язків між заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради та керуючою справами виконавчого комітету міської ради в частині виконання делегованих повноважень, прийнято розпорядження міського голови від 28.11.2017 №242-ОД «Про розподіл обов’язків між міським головою, секретарем міської ради, заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючою справами виконавчого комітету міської ради». 

	51 - постава адміністративної комісії, 

1 - розпорядження міського голови 

	7) державна реєстрація у встановленому порядку юридичних осіб та ФОП;                    8) державна реєстрація речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень.
	       За ІІ півріччя 2017 року відділом з питань державної реєстрації міської ради було проведено реєстраційні дії:

державна реєстрація права власності - 336; 

державна реєстрація іншого речового права - 267;  

державна реєстрація фізичної особи-підприємця – 67; 

державна реєстрація припинення ФОП – 68;

державна реєстрація юридичної особи – 5;              

державна реєстрація припинення ЮО – 3.
	

	Частина друга статті 38

	1) утворення служб у справах дітей та спостережної, спрямування їх діяльності
	     Рішенням міської ради від 15.11.2013 №647 служба у справах дітей міської ради з 01 лютого 2014 року виведена зі складу управління у справах сім’ї, молоді та спорту міської ради як окремий структурний підрозділ. 
	-

	3) вирішення спільно з відповідними органами Національної поліції питань щодо створення належних умов для служби та відпочинку поліцейських
	      Відповідно до розпорядження міського голови від 28.11.2017 №242-ОД «Про розподіл обов’язків між міським головою, секретарем міської ради, заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючою справами виконавчого комітету міської ради», координує питання створення належних умов служби та відпочинку поліцейських керуюча справами виконавчого комітету міської ради.  

 Відділом з правової та внутрішньої політики міської ради здійснюється координація роботи по виконанню Комплексної міської програми «Правопорядок на 2017 рік».

 Відповідно до вказаної Програми було передбачено 10,000 грн з місцевого бюджету на перевезення призовників до обласного збірного пункту, 20,000 грн - доставка особового складу підрозділів територіальної оборони до центрів навчання, а також 11,600 грн - утримання міського пункту охорони громадського порядку по вул. Ціолковського, 6 (забезпечення фінансування комунальних послуг). Фактичні витрати на утримання міського пункту охорони громадського порядку за липень - грудень 2017 р. становлять 2964,97 грн.

Рішенням міської ради від 27.11.2017 № 289 «Про внесення змін до комплексної міської програми «Правопорядок на 2017 рік» внесено зміни до Програми, а саме: передбачено виділення коштів у розмірі 250 000 грн. на придбання камер відеоспостереження. Кошти не використані.

     Відділом координуються й інші питання, які стосуються зміцнення матеріальної бази для проведення правоохоронної роботи.
	1- 
розпорядження міського голови

	4) зберігання документів Національного архівного фонду, що мають місцеве значення, і управління архівною справою та діловодством на відповідній території
	     У другому півріччі 2017 року архівний відділ міської ради забезпечував зберігання документів Національного архівного фонду  місцевого значення в кількості 5378 од. зб. у відповідності до нормативних вимог.

      Всі документи зберігаються у картонажі, розміщені на металевих стелажах в окремому архівосховищі, яке підключено на пульт, охороняється і обслуговується Державною службою охорони.

      Упродовж звітного періоду на зберігання до архівного відділу надійшло 3 фонди документів НАФ. При плані 100 од. зб. прийнято на постійне зберігання 239 од. зб. від установ джерел – комплектування відділу: управління Держкомзему у м. Глухів за 1996-2013 роки (83 од. зб.), управління Держкомзему у Глухівському районі за 1996-2013 роки (130 од. зб.), управління Держгеокадастру у Глухівському районі за 2012-2016 роки (56 од. зб.).

Упродовж півріччя відділ прийняв на зберігання 4 нових фонди документів з кадрових питань (особового складу) в кількості 116 од. зб. (при річному плані прийому 20 од. зб.) від ліквідованих організацій: ТОВ «Наше + таксі» за 2007 - 2017 роки (4 од. зб.), Філія Глухівський маслосирзавод ТОВ «МалКА - транс» за 2005 - 2013 роки (41 од.зб.), Державне підприємство «Глухівська льононасіннєва станція» за 1956 – 2010 роки (15 од.зб.), Глухівська районна державна лабораторія Держпродспоживслужби за 1948 – 2017 роки (53 од. зб.). Документи прийняті за актами прийому передачі, за описами справ, які розглянуті та схвалені рішенням експертної комісії архівного відділу міської ради. Прийняті документи вміщені у  картонних коробках, виготовлених власноруч і розміщені на полицях архівосховища.

       Всього станом на 01.01.2018 в архівному відділі зберігаються також 3623 од. зб. документів з особового складу від 116 ліквідованих підприємств, установ та організацій міста.

У звітному періоді проводився відбір, упорядкування та описування документів  Національного архівного фонду. Рішенням експертної комісії архівного відділу схвалені, рішенням ЕПК Державного архіву Сумської області погоджені 9 описів справ постійного зберігання на 2075 од. зб. та 5 описів справ з кадрових питань (особового складу) на 341 од. зб.

За друге півріччя архівним відділом міської ради в повному обсязі виконувалися повноваження щодо контролю за станом діловодства та розвитку архівної справи, надавалась методична і практична допомога підприємствам, установам і організаціям міста різних форм власності в питаннях роботи архівів установ, служб діловодства, а також проведення всіх нормативно-правових заходів від створення документів, їх упорядкування, описування до знищення документів. Надавалась допомога управлінню Держкомзему у Глухівському районі, міськрайонному центру зайнятості населення, комунальному закладу Сумської обласної ради Третя обласна спеціалізована психіатрична лікарня з відбору, упорядкування, описування документів постійного, тривалого зберігання та з кадрових питань (особового складу).    

Всього за друге півріччя 2017 року проведено 3 засідання експертної комісії архівного відділу, на яких розглянуто 12 питань.
	3 - рішення експертної комісії

	5) здійснення заходів щодо ведення Державного реєстру виборців відповідно до закону
	    Відділ ведення Державного реєстру виборців міської ради у ІІ півріччі 2017 року працював над уточненням персональних даних виборців та уточненням адресного реєстру бази АІТС «Державний реєстр виборців». Особлива увага приділялась якості відомостей про виборців, які надаються відділу ведення Державного реєстру виборців суб’єктами надання відомостей в рамках проведення щомісячного періодичного поновлення бази даних АІТС «Державний реєстр виборців». 
	141 - наказ
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