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ГЛУХІВСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

 21.07.2022		                  		м. Глухів			       № 158


Про перелік видів оплачуваних громадських робіт, що мають суспільно корисну спрямованість, які виконуються особами, що перебувають на обліку Глухівської міськрайонної філії Сумського обласного центру зайнятості і відповідають потребам Глухівської міської ради у 2022 році

З метою додаткового стимулювання та мотивації до праці, матеріальної підтримки безробітних та інших категорій осіб, відповідно до статті 31 Закону України «Про зайнятість населення», постанови Кабінету Міністрів України від 20 березня 2013 року № 175 «Про затвердження Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру», керуючись підпунктом 7 пункту «б» статті 34, частиною першою статті 52, частиною шостою статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1. Затвердити перелік видів оплачуваних громадських робіт, що мають суспільно корисну спрямованість, які виконуються особами, що перебувають на обліку Глухівської  міськрайонної філії Сумського обласного центру зайнятості і відповідають потребам Глухівської міської ради у 2022 році (додається).
2. Оплату праці робітників, залучених до оплачуваних видів громадських робіт, що мають суспільно корисну спрямованість, які виконуються особами, що перебувають на обліку Глухівської  міськрайонної філії Сумського обласного центру зайнятості і відповідають потребам Глухівської міської ради у 2022 році здійснювати в розмірі 50% з бюджету Глухівської міської територіальної громади та 50% з бюджету Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття.
3. Доручити відділу молоді та спорту Глухівської міської ради укласти договора про організацію оплачуваних громадських робіт, що мають суспільно корисну спрямованість та здійснювати співфінансування на рівні 50% їх організації з Глухівською міськрайонною філією Сумського обласного центру зайнятості згідно кошторисних призначень відділу молоді та спорту Глухівської міської ради на 2022 рік.
4. Організацію виконання даного рішення покласти на відділ молоді та спорту Глухівської міської ради (начальник – Никитченко О.П.), а контроль – на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради   Васильєву М.І.


Міський голова                                                          	              Надія ВАЙЛО

   				


































ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення виконавчого комітету
__________ № _____


Про перелік видів оплачуваних громадських робіт,
що мають суспільно корисну спрямованість, які
виконуються особами, що перебувають на обліку
Глухівської  міськрайонної філії Сумського обласного
центру зайнятості і відповідають потребам
Глухівської міської ради у 2022 році

Роботи на міському стадіоні «Дружба» по вул. Терещенків, 34:
1) ремонтні роботи адміністративної будівлі господарським способом;
2) виконання заходів з усунення аварійного стану внаслідок впливу стихії:
- ремонт паркану господарським способом;
- ремонт вуличного туалету господарським способом;
- улаштування покрівлі вуличної роздягальні хокейного майданчика.


Заступник міського голови
з питань діяльності виконавчих
органів міської ради						Маріанна ВАСИЛЬЄВА
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