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Проєкт Програми 
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Паспорт Програми 
«Молода генерація Глухівської міської територіальної громади на 2024-2027 роки»
(далі – Програма)

	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Відділ освіти Глухівської міської ради

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документу органу виконавчої влади про розроблення Програми
	Розпорядження міського голови від 01.02.2024 №21-ОД «Про розроблення проєкту Програми  «Молода генерація Глухівської міської територіальної громади на 2024-2027 роки» 

	3.
	Розробник Програми
	Відділ освіти Глухівської міської ради

	4.
	Відповідальний виконавець Програми
	Відділ освіти Глухівської міської ради, Глухівський міський центр позашкільної освіти Глухівської міської ради.

	5.
	Учасники Програми
	Відділ освіти Глухівської міської ради, заклади загальної середньої освіти, Глухівський міський центр позашкільної освіти Глухівської міської ради, Комунальна установа «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Глухівської міської ради

	6.
	Термін реалізації Програми
	2024-2027 роки

	7.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми
	Бюджет Глухівської міської територіальної громади.

	8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього тис.грн.
	806,00 тис.грн.

	8.1.
	Бюджет Глухівської міської територіальної громади
	806,00 тис.грн.


 1. Проблеми, на розв’язання яких спрямована Програма
В умовах сьогодення одним із основних завдань соціальної орієнтації держави є всебічний розвиток особистості як найвищої цінності суспільства, її талантів, інтелектуальних, творчих і фізичних здібностей, формування цінностей і необхідних для успішної самореалізації компетентностей, виховання відповідальних громадян, які здатні до свідомого суспільного вибору та спрямування своєї діяльності на користь іншим людям і суспільству, збагачення на цій основі інтелектуального, економічного, творчого культурного потенціалу українського народу, підвищення освітнього рівня громадян для забезпечення подальшої інтеграції України в Європейський Союз.
Пріоритетним напрямом державної політики в галузі освіти є створення умов для всебічного розвитку здобувачів освіти та їх професійного самовизначення. Концепція «Нова українська школа» визначає пріоритетом особистісно зорієнтовану модель освіти, яка заснована на ідеях дитиноцентризму. Це передбачає максимальне наближення навчання й виховання конкретної дитини до її сутності, здібностей і життєвих планів, забезпечення морально-психологічного комфорту, відмови від орієнтації освітнього процесу на середньостатистичного учня.
В умовах післявоєнної відбудови держави актуальною проблемою залишається дефіцит креативної, здатної до активного творчого пошуку, нестандартного вирішення поставлених задач і з новим типом мислення молоді. Відтак проблеми обдарованості, творчості, інтелекту поступово переростають у послідовну державну політику, що має бути спрямована на створення умов, що забезпечували б виявлення і розвиток обдарованих здобувачів освіти, реалізацію їх потенційних можливостей.
Місце обдарованих здобувачів освіти в суспільному житті визначається не лише часткою у структурі населення, а й особливостями їх соціального ставлення, суспільним призначенням. Це – важливий показник рівня розвитку громади. У молодіжному середовищі залишається багато проблемних питань, що потребують підтримки з боку органів місцевого самоврядування.

У 2023-2024 навчальному році учнівський контингент закладів загальної середньої освіти на Глухівської міської ради становить 3216, з них у Глухівському міському центрі позашкільної освіти Глухівської міської ради навчається 1095 вихованців. У зв’язку з необхідністю підтримки обдарованих здобувачів освіти Глухівської міської територіальної громади є необхідність прийняти Програму «Молода генерація Глухівської міської територіальної громади на 2024-2027 роки».
Зазначена Програма спрямована на забезпечення формування інтелектуального потенціалу громади шляхом створення оптимальних умов для виявлення обдарованих дітей і молоді Глухівської міської територіальної громади та надання їм підтримки в розвитку творчого потенціалу, самореалізації особистості в сучасному суспільстві, постійного духовного самовдосконалення.
2. Мета Програми
Програма має на меті створення сприятливих соціальних, економічних, фінансових та організаційних передумов для гармонійного розвитку особистості, життєвого самовизначення і самореалізації обдарованих здобувачів освіти, залучення їх до пошукової, науково-дослідницької, експериментальної роботи, упровадження інноваційних технологій навчання, виховання активної, самостійної, ініціативної особистості, яка здатна розвиватися та розбудовувати незалежну Україну.

3. Основні завдання Програми
Основними завданнями Програми є:

створення системи виявлення та відбору обдарованих здобувачів освіти в Глухівській міській територіальній громаді;

розроблення нових напрямів роботи з обдарованими здобувачами освіти шляхом створення науково-методологічного підґрунтя для розвитку систем виявлення, навчання здобувачів освіти;

залучення обдарованих здобувачів до позашкільної освіти з метою задоволення потреби у професійному самовизначенні та творчій самореалізації, оновлення змісту, форм і методів роботи з ними;

піднесення статусу обдарованих здобувачів освіти та їх наставників;

упровадження механізму стимулювання та адресної підтримки обдарованих здобувачів освіти;

підвищення ефективності діяльності закладів освіти для обдарованих здобувачів освіти через залучення учнів до участі в заходах різного рівня;

зміцнення та розвиток навчально-методичної бази Глухівського міського центру позашкільної освіти Глухівської міської ради;
створення освітнього центру для обдарованих здобувачів освіти.
4. Основні суб’єкти реалізації Програми

Основними суб’єктами реалізації Програми є:

відділ освіти Глухівської міської ради;

заклади загальної середньої освіти;

Глухівський міський центр позашкільної освіти Глухівської міської ради;

здобувачі освіти, які проживають і навчаються на території Глухівської міської територіальної громади;
Комунальна установа «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Глухівської міської ради.
5. Шляхи і засоби розв’язання проблем
Виконання Програми здійснюється за такими напрямами:

створення системи цілеспрямованого виявлення, підтримки, розвитку обдарованих здобувачів освіти;

упровадження нових освітніх технологій у роботі з обдарованими здобувачами освіти;

участь у конкурсних заходах різного рівня за напрямами загальної середньої та позашкільної освіти, олімпіадах, турнірах, мистецьких заходах тощо;

удосконалення навчальної та матеріально-технічної бази освітнього центру для обдарованих здобувачів освіти;

висвітлення в засобах масової інформації досягнень обдарованих здобувачів освіти в різних сферах діяльності, популяризація кращого досвіду педагогічних працівників щодо роботи з обдарованою учнівською молоддю;
підготовка педагогічних працівників закладів освіти до роботи з обдарованими здобувачами освіти, переорієнтація на розвиток якостей творчої особистості;

створення системи стимулювання інтелектуально та творчо обдарованих здобувачів освіти;

забезпечення якісних змін у змісті освіти, модернізація освітнього процесу;

організація та проведення семінарів, вебінарів, майстер-класів творчих педагогів, які мають досвід і результативність роботи з обдарованими здобувачами освіти;

забезпечення ефективного використання інформаційних, мультимедійних та електронних засобів навчання.
Програма зорієнтована на різні вікові категорії здобувачів освіти – початкова ланка (2-4 класи), середній шкільний вік (5-9 класи), старший шкільний вік (10-11 класи). 

Для реалізації Програми необхідною умовою є поєднання традицій з інноваційними процесами, оновлення змісту й форм організації освітнього процесу, постійне підвищення кваліфікації педагогічних працівників, удосконалення їх творчого потенціалу, а також залучення різних джерел фінансування.

Програма має відкритий характер, може конкретизуватися шляхом внесення змін і доповнень в залежності від реальних умов. Упровадження Програми не виключає реалізацію інших програм і проєктів, може синтезуватися та інтегруватися з ними.

6. Очікувані результати, ефективність Програми
Реалізація Програми сприятиме:

формуванню системи виявлення, діагностики, розвитку обдарованих здобувачів освіти і надання їм соціально-педагогічної та фінансової підтримки;
удосконаленню форм і методів роботи із цією категорією дітей у шкільний та позашкільний час;

забезпеченню стимулюванню обдарованих здобувача освіти, їх професійне самовизначення і професійне становлення;

створенню творчого освітнього середовища, що сприятиме розвитку природних здібностей кожного здобувача освіти;

поширенню досвіду використання нових педагогічних та інформаційних технологій для забезпечення якісної освіти обдарованих здобувачів.
7. Фінансове забезпечення Програми
Фінансове забезпечення Програми буде здійснюватися за рахунок коштів Глухівської міської територіальної громади у межах видатків на галузь освіти на відповідний бюджетний період та коштів інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.
Ресурсне забезпечення Програми
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання Програми
	2024 рік
	2025 рік
	2026 рік
	2027 рік
	Усього витрат на виконання Програми

	Бюджет Глухівської міської територіальної громади
	135,0
	182,0
	224,0
	265,0
	806,0


8. Організація та контроль за ходом виконання Програми
Програма є довгостроковою та реалізуватиметься  упродовж 2024-2027 років. У разі потреби до Програми вносяться зміни згідно з установленим порядком.

Організація виконання Програми здійснюється відділом освіти Глухівської міської ради, Глухівським міським центром позашкільної освіти Глухівської міської ради, контроль за виконанням Програми покладається на секретаря Глухівської міської ради – Васянович Л.Г. та постійну комісію міської ради з питань освіти, культури, охорони здоров’я, фізичного виховання та спорту, соціальної політики, законності, правопорядку, протидії корупції, регламенту та депутатської етики (голова комісії Терещенко І.І.).
Заступник міського голови

з питань діяльності виконавчих

органів міської ради                                                            Маріанна ВАСИЛЬЄВА
