
 
ГЛУХІВСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 
ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ 

 
Р І Ш Е Н Н Я 

 
 16.04.2026    м. Глухів        № 167 
 
 
Про перелік видів оплачуваних громадських робіт, що мають суспільну 
користь в інтересах громади, які виконуються особами, які перебувають на 
обліку у Глухівському управлінні Шосткинської філії Сумського обласного 
центру зайнятості і відповідають потребам Глухівської міської ради у 2026 
році  
 

З метою додаткового стимулювання та мотивації до праці, матеріальної 
підтримки безробітних та інших категорій осіб, відповідно до статті 31 Закону 
України «Про зайнятість населення», постанови Кабінету Міністрів України від 
20 березня 2013 року № 175 «Про затвердження Порядку організації громадських 
та інших робіт тимчасового характеру» (зі змінами), на виконання 
розпорядження голови Сумської обласної державної адміністрації – начальника 
обласної військової адміністрації від 01.04.2026 №206-ОД «Про проведення 
щорічної акції «За чисте довкілля» та дня благоустрою територій населених 
пунктів області», керуючись підпунктом 7 пункту «б» статті 34, частиною 
першою статті 52, частиною шостою статті 59 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ: 

1. Затвердити перелік видів оплачуваних громадських робіт, що мають 
суспільну користь в інтересах громади, які виконуються особами, які 
перебувають на обліку у Глухівському управлінні Шосткинської філії Сумського 
обласного центру зайнятості і відповідають потребам Глухівської міської ради у 
2026 році (додається). 

2. Оплату праці робітників, залучених до оплачуваних видів громадських 
робіт, що мають суспільно корисну спрямованість, які виконуються особами, що 
перебувають на обліку Глухівського управління Шосткинської філії Сумського 
обласного центру зайнятості і відповідають потребам Глухівської міської ради у 
2026 році здійснювати з бюджету Глухівської міської територіальної громади.  

3. Комунальному підприємству «Мальва»  Глухівської міської ради                      
(в.о. директора -  Марченко С.М.), Комунальному підприємству «Полошківське» 
Глухівської міської ради (директор – Черненко Н.В.) та Комунальному 
підприємству «Дунаєцьке» Глухівської міської ради (директор – Коваль В.М.),  



(далі - Підприємства)  укласти договори про організацію оплачуваних 
громадських робіт, що мають суспільно корисну спрямованість з Сумським 
обласним центром зайнятості та здійснювати фінансування їх організації згідно 
кошторисних призначень Підприємств на 2026 рік. 

4. Організацію виконання даного рішення покласти на управління 
житлово-комунального господарства та містобудування Глухівської міської ради 
(начальник – Третяк А.Ю.),  а контроль – на заступника міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів Глухівської міської ради Галустяна В.Е.  
 
 
Міський голова                                                                         Надія ВАЙЛО 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                          
                                                         



   
                                                             ЗАТВЕРДЖЕНО 

Рішення виконавчого комітету 
16.04.2026 № 167 

 
 

Перелік видів оплачуваних громадських робіт, що мають суспільну 
користь в інтересах громади, які виконуються особами, які перебувають на 

обліку у Глухівському управлінні Шосткинської філії Сумського 
обласного центру зайнятості і відповідають потребам Глухівської міської 

ради у 2026 році 
 

1. Благоустрій населених пунктів старостинських округів Глухівської 
міської ради (ліквідація стихійних сміттєзвалищ, прибирання скверів, парків, 
дитячих майданчиків, кладовищ, місць поховань військових, прибережних 
територій ставків, річок, озер). 

 
 

Керуючий справами виконавчого 
комітету Глухівської міської ради                                    Ірина ТЕРЕЩЕНКО 
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